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PEMERINTAH KABUPATEN GOWA

") DINAS PEMBERDAYAAN MASYARARAT DAN DESA

JI. Mesjid Raya No. 30 Lantai Il Tlp.(0411) 880 247 Sungguminasa

KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DESA KABUPATEN GOWA

NOMOR : 410/___ /X/DPMD

TENTANG

RENCANA KERJA
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN
GOWA TAHUN 2023

KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN GOWA,

Menimbang : a. Sehubungan dengan telah ditetapkannya
dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gowa
Tahun 2021-2026 dan Rencana Strategis
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gowa Tahun 2021-2016, perlu
disusun Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa,
sebagai acuaan penyusunan dokumen
perencanaan pembangunan Tahun 2023;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan
sebagaimana dimaksud pada huruf a, perlu
menetapkan  Keputusan Kepala Dinas
Pemberdayaan  Masyarakat dan  Desa
Kabupaten Gowa tentang Rencana Kerja
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gowa Tahun 2023.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959
tentang Pembentukan Daerah-Daerah
Tingkat II di Sulawesi (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor 74,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 1822);
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2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003
tentang Keuangan Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara  Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4021);

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004
tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007
tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
Undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234);

7. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014
tentang Desa (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5495);

8. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014
tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah terakhir dengan
Undang-Undang mnomor 2 tahun 2015
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10.

11.

12.

13.

14.

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 24, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5657);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005
tentang Pedoman Pembinaan Pengawasan
Penyelenggara Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 165, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4593);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006
tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja
Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006
tentang Tatacara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007
tentang Pembagian Urusan Pemerintahan
antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008
tentang Pedoman Evaluasi Penyelenggara
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4815);
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15. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

16. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014
tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 123, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4587),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 47 Tahun 2015 tentang
Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6
Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5717);

17. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014
tentang Dana Desa yang Bersumber dari
Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 168, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 55358),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 22 Tahun 2015 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 60 Tahun 2014 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 88,
Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 5694);

18. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 10 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008-2028
(Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Tahun 2008 Nomor 10, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor
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243), sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Sulawesi Selatan Nomor 8
Tahun 2015 tentang Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan 2008-2028;

19. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 10 Tahun 2013 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2013 -
2018 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi
Selatan Tahun 2013 Nomor 10) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Atas Peraturan
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 10
Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Sulawesi
Selatan Tahun 2013 - 2018 (Lembaran
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun
2015 Nomor 9);

20. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 9 Tahun 2009 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Provinsi Sulawesi Selatan
(Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Tahun 2009 Nomor 9, Tambahan Lembaran
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor
249);

21. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 2 Tahun 2010 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi
Sulawesi Selatan (Lembaran Daerah Provinsi
Sulawesi Selatan Tahun 2010 Nomor 2,
Tambahan Lembaran Daerah  Provinsi
Sulawesi Selatan Nomor 252);

22. Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 4
Tahun 2004 tentang Partisipasi Masyarakat
dalam Penyelenggaraan Pemerintahan
Kabupaten Gowa (Lembaran Daerah
Kabupaten Gowa Tahun 2004 Nomor 8 Seri
E);

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023 -7-



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 7
Tahun 2004 tentang Transparansi
Penyelenggaraan Pemerintahan Kabupaten
Gowa (Lembaran Daerah Kabupaten Gowa
Tahun 2004 Nomor 7 Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 4
Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Kabupaten Gowa Tahun
2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten
Gowa Tahun 2005 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 3
Tahun 2008 tentang Urusan Pemerintahan
yang menjadi Kewenangan Pemerintah
Kabupaten Gowa (Lembaran Daerah
Kabupaten Gowa Tahun 2008 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 8
Tahun 2009 tentang Pokok-Pokok
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Gowa Tahun 2009 Nomor
8);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 8
Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Kabupaten Gowa Tahun
2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten
Gowa Tahun 2016 Nomor 8);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13
Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan
Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
terakhir kali dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Tahun 2011 Nomor 21;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

Memperhatikan : 1.

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111
Tahun 2014 tentang Pedoman Teknis
Peraturan di Desa (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 2091);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 112
Tahun 2014 tentang Pemilihan Kepala Desa
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 2092);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114
Tahun 2014 tentang Pembangunan Desa
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 2094);

Peraturan Menteri Desa, Pembangunan
Daerah  Tertinggal, dan  Transmigrasi
Republik Indonesia Nomor 01 Tahun 2015
tentang Pedoman Kewenangan Berdasarkan
Hak Asal Usul Dan Kewenagan Lokal
Berskala Desa (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 158);

Peraturan Menteri Desa, Pembangunan

Daerah  Tertinggal, dan  Transmigrasi
Republik Indonesia Nomor 04 Tahun 2015
tentang Pendirian, Pengurusan dan

Pengelolaan, dan Pembubaran Badan Usaha
Milik Desa (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 161).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20
Tahun 2018 tentang Pengelolaan Keuangan
Desa (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 611);

Peraturan Bupati Gowa Nomor 18 Tahun
2022 Tanggal 04 Juli 2022 tentang
Perubahan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Gowa Tahun 2023.
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Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

2. Keputusan Kepala Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Nomor
410/44 /X11/DPMD Tentang Penetapan
Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa
Tahun 2021-2026.

MEMUTUSKAN

Menetapkan Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun
2023 sebagaimana tersebut dalam lampiran
keputusan ini.

Rencana Kerja sebagaimana dimaksud pada
Diktum PERTAMA  berisi program-program
prioritas yang dilaksanakan langsung oleh Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Gowa dengan dukungan pembiayaan dari
Pemerintah Pusat, Pemerintah Provinsi Sulawesi
Selatan dan Pemerintah Kabupaten Gowa.

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2023
merupakan dokumen perencanaan pembanguna
dalam jangka waktu 1 (satu) tahun yang dimulai
pada Tanggal 2 Januari 2023 dan berakhir pada
Tanggal 30 Desember 2023.

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat

dan Desa Kabupaten Gowa tahun 2023

merupakan :

a. Pedoman dalam menjalankan kebijakan
pembangunan tahun 2023

b. Landasan dan acuan penyusunan Rencana
Kerja dan Anggaran Dinas pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun
2023.

Rencana Kerja sebagaimana tercantum dalam
lampiran Keputusan ini merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dari keputusan ini.
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KEENAM :  Keputusan ini mulai berlaku sejak ditetapkan
dengan ketentuan apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan akan diadakan perbaikan
sebagaimana mestinya

Ditetapkan di Sungguminasa

Stingguminasa, Juni 2022

t="Pembina Utama Muda, IV/c
1 19690705 199009 1 002

Tembusan Yth :

Bupati Gowa (sebagai laporan)

Kepala Bappeda Kabupaten Gowa di Sungguminasa
Inspektur Inspektorat Kabupaten Gowa di Sungguminasa
Arsip.

nalbal e
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LAMPIRAN : KEPUTUSAN KEPALA DINAS PEMEBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA KABUPATEN GOWA
TENTANG PENETAPAN RENCANA KERJA DINAS
PEMEBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
(RENJA DPMD) KABUPATEN GOWA TAHUN 2023

NOMOR : 410/ /VI/DPMD

TANGGAL : JUNI 2022

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023 -12-



KATA PENGANTAR

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa (RENJA
DPMD) Kabupaten Gowa Tahun 2023 disusun berdasarkan Rencana Strategis
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa (RENSTRA DPMD) Kabupaten
Gowa Tahun 2021 - 2026 yang mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gowa Tahun 2021 - 2026.

Penyusunan RENJA DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023
dimaksudkan untuk mewujudkan sinergitas dan sinkronisasi pelaksanaan
program dan kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan oleh pemerintah
daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat
dalam rangka mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan desa yang handal

dan peningkatan keberdayaan masyarakat yang partisipatif.

Selanjutnya, penyusunan RENJA DPMD Kabupaten Gowa Tahun
2020 bertujuan untuk memantapkan terselenggaranya program kerja dan
kegiatan-kegiatan prioritas sesuai dengan visi, misi, tujuan, sasaran, strategi
dan kebijakan yang telah dirumuskan dan ditetapkan dalam Rencana Srategis
(RENSTRA) Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa
Tahun 2016-2021.

Semoga Tuhan Yang Maha Esa selalu menyertai kita dalam upaya

meningkatkan kesejahteraan masyarakat.

Sungguminasa, Juni 2022

KEPALA DPMD KABUPATEN GOWA

SIR, S.Sos,. M.AP

s
shkat ;_Pempina Utama Muda, IV/c
NIP E P\ 90705 199009 1 002
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BAB I
PENDAHULUAN

|.1. Latar Belakang

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan
penyusunan Rencana Strategis Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renstra-
SKPD) sebagai dokumen perencanaan pembangunan jangka menengah
SKPD untuk periode 5 (lima) tahun, dan Rencana Kerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja-SKPD) sebagai dokumen perencanaan
pembangunan SKPD untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja-SKPD)
disusun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renstra-SKPD) dan mengacu kepada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD), memuat kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan baik yang dilaksanakan langsung oleh Pemerintah Daerah

maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat”.

Tahapan dan tata cara penyusunan Rencana Kerja Satuan Kerja
Perangkat Daerah (Renja-SKPD) diatur dalam Peraturan Menteri dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan

Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Sebagai dokumen rencana tahunan, Renja SKPD mempunyai
fungsi penting dalam sistem perencanaan pembangunan daerah dan
kedudukan yang strategis dalam mendukung penyelenggaraan program
pembangunan tahunan Pemerintah Daerah, mengingat beberapa hal

sebagai berikut :
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1. Renja SKPD merupakan dokumen yang secara substansial
penerjemahan dari visi, misi, dan program yang ditetapkan dalam

Renstra SKPD sesuai arahan operasional dalam RKPD.

2. Renja SKPD merupakan acuan untuk memasukkan program dan

kegiatan yang akan dilaksanakan dalam RKA-SKPD.

3. Renja SKPD merupakan salah satu instrumen untuk

mengevaluasi pelaksanaan program dan kegiatan SKPD.

Proses penyusunan Renja SKPD didasarkan pada penjaringan
aspirasi dalam forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrembang) tahunan dan merupakan hasil evaluasi pelaksanaan
pembangunan daerah tahun sebelumnya dengan mengintegrasikan
prioritas pembangunan Pemerintah Provinsi dan prioritas pembangunan
Pemerintah  Pusat. Musyawarah  Perencanaan  Pembangunan
(Musrenbang) berfungsi sebagai forum untuk menghasilkan kesepakatan
antar pelaku pembangunan tentang rancangan RKPD dan rancangan
Renja SKPD dengan menitik beratkan pada pembahasan untuk
sinkronisasi sasaran, arah kebijakan, program dan kegiatan SKPD serta
masyarakat dalam pencapaian tujuan pembangunan Kabupaten Gowa.

Sebagai dokumen resmi perencanaan pembangunan daerah,
Renstra SKPD yang ditindaklanjuti dengan Renja SKPD mempunyai
kedudukan yang strategis, yaitu menjembatani antara perencanaan
strategis jangka menengah dengan perencanaan dan penganggaran
tahunan. Oleh karena itu RKPD dan Renja SKPD berfungsi menjabarkan
rencana strategis kedalam rencana regional dengan memuat arah
kebijakan pembangunan, prioritas pembangunan, rancangan kerangka
ekonomi daerah serta program dan kegiatan SKPD. Sebagai rencana
operasional, RKPD merupakan pedoman dalam penyusunan KUA, PPAS
dan APBD.

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
(Renja DPMD) Kabupaten Gowa Tahun 2023 yang telah tercantum dalam
KUA dan PPAS merupakan pelaksanaan tahun Ketiga dari Renstra Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun
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2021 — 2026 dan digunakan sebagai dasar dalam penyusunan RKA-
SKPD Tahun 2023. Sehubungan dengan hal tersebut, maka Rencana
Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa (Renja DPMD)
Kabupaten Gowa Tahun 2023 disusun dan mengacu pada Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Gowa Tahun 2022 dengan
agenda menyelesaikan rencana pembangunan jangka menengah
(Renstra DPMD) Kabupaten Gowa Tahun 2021 - 2026 dan
menyelesaikan permasalahan yang akan dihadapi pada Tahun 2023.

[.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan dokumen Rencana Kerja Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa (RENJA DPMD) Kabupaten Gowa
Tahun 2023 sebagai berikut :

1. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 1959 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Tingkat Il di Sulawesi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1959 Nomor 74, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 1822);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4355);

4. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan
Pengelolaan dan Tanggung Jawab Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4400);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
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Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4021);

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

8. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2009 tentang Pajak Daerah
dan Restribusi Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2009 Nomor 130, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5049);

9. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5495);

10. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah terakhir dengan Undang-
Undang nomor 2 tahun 2015 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5657);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Badan Layanan Umum (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 48, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4502);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana
Perimbangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4575);
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2005 tentang Hibah
Kepada Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 139, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4577);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2005 tentang Pedoman
Pembinaan Pengawasan Penyelenggara Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 165,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4593);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Organisasi
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007, Nomor 89, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4741);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 82, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008 tentang Pedoman
Evaluasi Penyelenggara Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4815);

Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang

Dekonsentrasi dan Tugas Pembantuan (Lembaran Negara
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Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 20, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 4816);

21. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 127, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4890);

22. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 123,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5539)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor
47 Tahun 2015 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah
Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nomor 5717);

23. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa
yang Sumber Anggaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 168, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5558), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 22 Tahun 2015 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa
yang Sumber Anggaran Anggaran Pendapatan dan Belanja
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 88, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5694, dan Perubahan terakhir dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2016 Tentang Perubahan Kedua atas
Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 Tentang Dana Desa
Yang Sumber Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 57);

24. Peraturan Pemerintah Nomor 18 tahun 2016 tentang perangkat

daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2016 nomor

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023 -21-



114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5887).

25. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019;

26. Peraturan Presiden Nomor 55 Tahun 2011 tentang Tata Ruang
Kawasan Perkotaan Makassar, Maros, Sungguminasa dan

Takalar;

27. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Atas Peraturan daerah Provinsi Sulawesi
Selatan Nomor 10 Tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun
2013 — 2018 (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun
2015 Nomor 9);

28. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 9 Tahun 2009
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Sulawesi Selatan
(Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2009 Nomor
9, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor
249);

29. Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 10 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008-2028 (Lembaran Daerah
Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008 Nomor 10, Tambahan
Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 243),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Sulawesi
Selatan Nomor 8 Tahun 2015 tentang Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
2008-2028;

30. Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 1 Tahun 2003 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 15 Tahun
2003; (Lembaran Daerah Kabupaten Gowa Tahun 2003 Nomor 21
Seri E);
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 4 Tahun 2004 tentang
Partisipasi Masyarakat dalam Penyelenggaraan Pemerintahan
Kabupaten Gowa (Lembaran Daerah Kabupaten Gowa Tahun
2004 Nomor 8 Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 7 Tahun 2004 tentang
Transparansi Penyelenggaraan Pemerintahan Kabupaten Gowa
(Lembaran Daerah Kabupaten Gowa Tahun 2004 Nomor 7 Seri
E);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 4 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Kabupaten Gowa Tahun
2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Gowa Tahun 2005

Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 4 Tahun 2007 tentang
Alokasi Dana Desa (Lembaran Daerah Kabupaten Gowa Tahun
2007 Nomor 4);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 7 Tahun 2007 tentang
Penyertaan Modal Daerah pada Perusahaan Daerah (Holding
Company) Gowa Mandiri Kabupaten Gowa, sebagaimana telah
diubah terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Gowa
Tahun 2013 Nomor 12 (Lembaran Daerah Kabupaten Gowa
Tahun 2013 Nomor 12);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 8 Tahun 2009 tentang
Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Gowa Tahun 2009 Nomor 8);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Kabupaten Gowa
Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten Gowa Tahun
2016 Nomor 8);

Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 28 Tahun 2011
tentang Pembentukan Dana Cadangan Untuk Pelaksanaan
Pembangunan Infrastruktur di Kabupaten Gowa, sebagaimana

telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor
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18 Tahun 2012 (Lembaran Daerah Kab. Gowa Tahun 2012
Nomor 18);

39. Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 10 Tahun 2017
tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kabupaten
Gowa Tahun Anggaran 2018 (Lembaran Daerah Kabupaten
Gowa Tahun 2017 Nomor 10);

40. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah
diubah terakhir kali dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Tahun 2011 Nomor 21,

41. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

42. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 tentang
Pedoman Teknis Peraturan di Desa (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 2091);

43. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 112 Tahun 2014 tentang
Pemilihan Kepala Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 2092);

44. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 tentang
Pembangunan Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 2094);

45. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan
Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 01 Tahun 2015 tentang
Pedoman Kewenangan Berdasarkan Hak Asal Usul Dan
Kewenagan Lokal Berskala Desa (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 158);
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46. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan
Transmigrasi Republik Indonesia Nomor 04 Tahun 2015 tentang
Pendirian, Pengurusan dan Pengelolaan, dan Pembubaran Badan
Usaha Milik Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 161);

47. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2018 tentang
Pengelolaan Keuangan Desa (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 611);

48. Peraturan Bupati Gowa Nomor 55 Tahun 2016 tentang Tugas
Pokok, Fungsi dan Rincian Tugas Jabatan Struktural pada Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa,;

49. Peraturan Bupati Gowa Nomor 18 Tahun 2022 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 2023.

1.3. Maksud dan Tujuan

Renja merupakan faktor penting dalam pencapaian kinerja dalam
kurun waktu 1 (satu) tahun. Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat
Daerah (RENJA-SKPD) adalah dokumen perencanaan Satuan Kerja
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan,
program, dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan oleh
pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi
masyarakat. Oleh karena itu, didalam Penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa tahun 2023
menetapkan maksud dan tujuan sebagai berikut :

1.3.1. Maksud

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2023 dimaksudkan untuk
mewujudkan sinergitas dan sinkronisasi pelaksanaan program dan
kegiatan pembangunan, baik yang dilaksanakan oleh pemerintah
daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi

masyarakat. Keberadaan Renja ini, juga dimaksudkan sebagai
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1.3.2.

salah satu acuan dalam penyusunan RKA — DPMD Kabupaten
Gowa Tahun 2023.

Tujuan

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2023 bertujuan untuk
memantapkan penyelesaian penyelenggaraan rencana program
kerja dan kegiatan-kegiatan prioritas sesuai dengan visi, misi,
tujuan, sasaran, strategi dan kebijakan yang telah dirumuskan dan
ditetapkan dalam Rencana Srategis (RENSTRA) Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun

2021 — 2026 yang sudah memasuki tahun ketiga pada Tahun 2023.

[.4. Sistematika Penulisan

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Gowa Tahun 2023, disusun dengan sistematika penulisan

sebagai berikut :

BAB |

BAB I

BAB Il

PENDAHULUAN, yang berisi Latar Belakang, Landasan Hukum,
Maksud dan Tujuan, dan Sistematika Penulisan.

EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU,
yang berisi Evaluasi Pelaksanaan Renja DPMD Tahun 2020 dan
Capaian Renstra DPMD Kabupaten Gowa, Analisis Kinerja
Pelayanan DPMD Kabupaten Gowa, Isu-Isu Penting
Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi DPMD Kabupaten Gowa,
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD, dan Penelaahan

Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat.

I TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN, yang berisi
Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional; Tujuan dan Sasaran
Renja SKPD; serta Program dan Kegiatan.

BAB IV PENUTUP, yang berisi kaidah pelaksanaan dan penyusunan

Renja DPMD

Rencana Kerja dan Anggaran Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Gowa (RKA DPMD) Tahun 2023.
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BAB Il
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DPMD
TAHUN 2022

II.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja DPMD Tahun 2022 dan
Capaian Renstra DPMD Kabupaten Gowa.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah, yang ditindak lanjuti
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
Pelaksanaan Peraturan - Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah ditegaskan bahwa setiap

perencanaan pembangunan harus dievaluasi dalam pelaksanaannya.

Evaluasi Pelaksanaan Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun
2022 memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja
DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2022 dan perkiraan capaian tahun 2023
dengan mengacu pada APBD Kabupaten Gowa Tahun 2023 yang telah
disahkan dalam Peraturan Daerah Kabupaten Gowa Nomor 9 Tahun
2022 tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)
Kabupaten Gowa Tahun 2023. Selanjutnya dikaitkan dengan
pencapaian target Renstra DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2021 — 2026
berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja DPMD
Kabupaten Gowa Tahun 2023.

Review hasil evaluasi pelaksanaan Renja DPMD Kabupaten
Gowa Tahun 2022, dan realisasi Renstra DPMD Kabupaten Gowa Tahun
2021 — 2026 mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan dan realisasi
APBD untuk DPMD Kabupaten Gowa, dengan pokok-pokok materi yang

disajikan, antara lain :
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1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

hasil’keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja
hasil’keluaran yang direncanakan;

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target Kkinerja

hasil/keluaran yang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau

melebihi target kinerja program/kegiatan;

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2021 — 2026;

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu
dilakukan untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tidak
tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target Kkinerja

program/kegiatan.

Berdasarkan rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja DPMD
Kabupaten Gowa Tahun 2022 dapat dilihat bahwa hampir semua
program/kegiatan terealisasi dengan baik dan memenuhi target kinerja
hasil/keluaran sesuai dengan yang direncanakan. Demikian pula halnya
dengan pencapaian target kinerja program/kegiatan Renstra DPMD Tahun
2021-2026. Untuk lebih jelasnya, Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan
Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2022 dan pencapaian Renstra
DPMD Kabupaten Gowa sampai dengan tahun 2022 seperti yang
disajikan pada Lampiran 1 (Tabel T-C.29).

I1.2. Analisis Kinerja Pelayanan DPMD Kabupaten Gowa

Keberadaan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gowa diatur dalam Peraturan Bupati Kabupaten Gowa Nomor
105 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan

Fungsi, Serta Tata Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa.

Untuk pelaksanaan tugas dan fungsinya, susunan organisasi
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa terdiri

dari :
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1. Kepala Dinas
2. Sekretariat
a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
b. Sub Bagian Perencanaan, Pelaporan dan Keuangan
3. Bidang Pemerintahan Desa
4. Bidang Kelembagaan dan Kerjasama Desa
5. Bidang Pembangunan dan Usaha Ekonomi Desa
6. Kelompok Jabatan Fungsional

Struktur organisai Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Kabupaten Gowa secara lengkap dapat dilihat berikut ini :
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STRUKTUR ORGANISASI
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KABUPATEN GOWA
(Berdasarkan Peraturan Bupati Kabupaten Gowa Nomor 105 Tahun 2021)

KEPALA DINAS
KELOMPOK
JABATAN SEKRETARIAT
FUNGSIONAL
SUB BAGIAN SUB BAGIAN
PERENCANAAN,
UMUM DAN PELAPORAN DAN
KEPEGAWAIAN
KEUANGAN
BIDANG BIDANG BIDANG
KELEMBAGAAN DAN PEMBANGUNAN DAN
PEMERINTAHAN DESA KERJASAMA DESA USAHA EKONOMI DESA
SUB KORDINATOR DAN SUB KORDINATOR DAN SUB KORDINATOR DAN
KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL

Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Gowa, sebagaimana telah diatur dalam Peraturan Bupati
Gowa Nomor 105 Tahun 2021, Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Gowa melaksanakan Tugas pokok : membantu Bupati
dalam membina, mengkoordinasikan dan melaksanakan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan daerah dibidang pemberdayaan masyarakat dan
desa serta pelaksanaan kesekretariatan Dinas sesuai dengan
kewenangan berdasarkan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023 - 30-




Dalam menyelenggarakan tugas tersebut di atas, Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa melaksanakan

fungsi :

1. Perumusan kebijakan bidang pemberdayaan masyarakat dan

desa;

2. Pelaksanaan kebijakan bidang pemberdayaan masyarakat dan

desa;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang pemberdayaan

masyarakat dan desa,;

4. Pelaksanaan administrasi dinas bidang pemberdayaan

masyarakat dan desa; dan

5. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait tugas

dan fungsinya.

Untuk mencapai kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Gowa, maka dalam melaksanakan tugas dan fungsinya
didukung oleh anggaran yang bersumber dari APBD Kabupaten Gowa.
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa belum
memiliki indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam SPM, maka
capaian kinerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Gowa hanya diukur berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan
dalam Renstra DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2021- 2026 dan RPJMD
Kabupaten Gowa Tahun 2021 — 2026, maupun terhadap IKK sesuai
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008, dan Peraturan
Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007. Adapun indikator kinerja pelayanan
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa adalah

sebagai berikut :
1. Persentase Desa Maju.
2. Persentase Desa Berkembang.

3. Cakupan Sarana dan Prasaran Perkantoran Pemerintah Desa

yang Baik.
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4. Rata-Rata jumlah Kelompok Bina Lembaga Pemberdayaan
Masyarakat (LPM).

5. Rata-Rata Jumlah Kelompok Binaan PKK.
6. Persentase LPM Berprestasi.

7. Persentase LSM Aktif.

8. Persentase PKK Aktif.

9. Persentase Posyandu Aktif.

10. Swadaya Masyarakat terhadap Program Pemberdayaan

Masyarakat.
11. Pemeliharaan Pasca Program Pemberdayaan Masyarakat.

Dengan dukungan anggaran yang bersumber dari APBN, APBD
Provinsi Sulawesi Selatan dan APBD Kabupaten Gowa maka
pelaksanaan program dan kegiatan berdampak nyata terhadap
pencapaian kinerja tersebut di atas. Secara umum pencapaian kinerja
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa telah
sesuai dengan target kinerja yang telah ditetapkan. Selanjutnya analisis
pencapaian kinerja pelayanan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Kabupaten Gowa seperti disajikan pada lampiran 2 (tabel T-C.30).
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[1.3. Isu—Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi DPMD

Kabupaten Gowa

Permasalahan umum yang dihadapi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan

Desa Kabupaten Gowa dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi antara lain :

1. Masih relatif terbatasnya kemampuan Pemerintah Desa dalam mengefektifkan
penyelenggaraan pemerintah desa dalam rangka pemberian pelayanan dan

peningkatan keberdayaan masyarakat;

2. Belum optimalnya peran aktif masyarakat dalam proses pengambilan
keputusan publik yang mengatur kehidupan masyarakat, termasuk peran aktif
dan kemandirian masyarakat dalam pengelolaan pembangunan, karena belum
efektivitasnya pelaksanaan fungsi lembaga kemasyarakatan (seperti LPM dan
PKK) dalam menggerakkan partisipasi dan kemandirian masyarakat dalam

pembangunan;

3. Kurang berkembangnya usaha ekonomi keluarga dan masyarakat, yang
mengakibatkan rendahnya kondisi kehidupan ekonomi masyarakat, sehingga
memerlukan upaya-upaya pemberdayaan kelompok usaha ekonomi keluarga
dan masyarakat seperti UED-SP, UEP dan SPP.

4. Rendahnya keswadayaan dan kemandirian masyarakat dalam membangun,
memanfaatkan dan memelihara prasarana dan sarana yang ada, peran serta
dan akselerasi masyarakat dalam memberdayakan masyarakat sangat
kurang, maka antara pemerintah dengan masyarakat dan LSM yang dapat
didayagunakan sebagai dinamisator, fasilitator, inovator dan investor untuk
sistem dukungan pemberdayaan masyarakat.

Berdasarkan permasalahan umum yang dihadapi Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi
dibidang pemberdayaan masyarakat dan desa serta untuk mewujudkan tercapainya
tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan dalam Renstra Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2021 - 2026, maka dirumuskan

strategi yang akan ditempuh pada tahun 2023 adalah sebagai berikut :

1. Peningkatan kapasitas dan peran kelembagaan desa dan tatanan kehidupan

sosial budaya;
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2. Peningkatan partisipasi dan keswadayaan masyarakat dalam pembangunan

desa;
3. Peningkatan pengembangan kerjasama desa;
4. Peningkatan pembangunan kawasan perdesaan;

5. Peningkatan kelompok TTG dan pendayagunaan potensi sumber daya alam
perdesaan;

6. Peningkatan kegiatan usaha ekonomi masyarakat dan penguatan lembaga

ekonomi desa;
7. Peningkatan pengelolaan administrasi pemerintahan desa;
8. Peningkatan desa kategori cepat berkembang;

9. Peningkatan akuntabilitas kinerja dan keuangan lingkungan dinas

pemberdayaan masyarakat dan desa kabupaten gowa,
II.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Telaahan terhadap rancangan awal RKPD dimaksudkan untuk
membandingkan antara rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan kegiatan
berdasarkan analisis kebutuhan yang telah mempertimbangkan kinerja pencapaian
target Renstra SKPD dan tingkat kinerja yang dicapai oleh SKPD, dengan arahan
kepala daerah terkait prioritas program/kegiatan dan pagu indikatif yang disediakan
untuk setiap SKPD berdasarkan rancangan awal RKPD.

Review terhadap rancangan awal RKPD, meliputi kegiatan identifikasi prioritas
program dan kegiatan, indikator kinerja program/kegiatan, tolak ukur atau target
sasaran program/kegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk setiap
program/kegiatan untuk setiap SKPD yang bersangkutan.

Berdasarkan telaahan terhadap rancangan awal RKPD dan Hasil review
terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Gowa Tahun 2023 dengan rancangan
awal Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023, sebagaimana diuraikan pada
lampiran 3 (Tabel T-C.31), dapat dikatakan bahwa prioritas program/kegiatan,
indikator kenerja program/kegiatan, tolak ukur atau target sasaran program/kegiatan

dan pagu indikatif sesudah sesuai dengan hasil analisis kebutuhan.
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[I.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat merupakan hasil
kajian terhadap program/kegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik
dari kelompok masyarakat terkait langsung dengan pelayanan dan LSM, yang
langsung ditujukan kepada Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Gowa melalui usulan Musrenbang secara berjenjang mulai dari tingkat desa,

kecamatan dan kabupaten.

Dari hasil Musrembang tingkat kabupaten (Forum SKPD) dilakukan
kesepakatan susunan prioritas program/kegiatan dalam format Rencana Kerja SKPD.
Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa terdapat beberapa
program/kegiatan usulan masyarakat. Program/kegiatan tersebut sebagian besar
sudah sesuai dengan program/kegiatan prioritas Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Pemerintahan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2023. Rekapitulasi usulan program
dan kegiatan dari para pemangku kepentingan tahun 2023 yang sesuai dengan isu-isu
penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa Kabupaten Gowa dapat dilihat pada lampiran 4 (Tabel T-C.32).
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BAB Il
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

lll.1.Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Identifikasi

Kebijakan Nasional dan Provinsi

Telaahan kebijakan nasional dan provinsi dalam pelaksanaan tugas dan
fungsi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa, berpedoman

dan mengacu kepada :

1. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5495);

2. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan
Pemerintahan antara Pemerintah, pemerintah Daerah Provinsi dan

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

3. Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang Pedoman Organisasi

Perangkat Daerah.

4. Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 123, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5539) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 47 Tahun 2015 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5717);

5. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa yang
Sumber Anggaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 168, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5558), sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 22 Tahun 2015 tentang Perubahan atas

Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa yang
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Sumber Anggaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 88, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5694, dan Perubahan terakhir dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2016 Tentang Perubahan Kedua atas
Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2014 Tentang Dana Desa Yang
Sumber Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 57);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 111 Tahun 2014 tentang Pedoman
Teknis Peraturan di Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 2091);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 112 Tahun 2014
tentang Pemilihan Kepala Desa sebagaimana telah diubah terakhir dengan

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 65 Tahun 2017.

8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2014 tentang Pedoman
Pembangunan Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
2094);

9. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi
Nomor 1 Tahun 2015 tentang Kewenangan Berdasarkan Hak Asal Usul dan
Kewenangan Lokal Berskala Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2015 Nomor 158);

10. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi
Negeri Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang Pedoman Tata Tertib

dan Mekanisme Pengambilan Keputusan Musyawarah Desa.

11. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi
Negeri Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2015 tentang Pendampingan

Desa.

12. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal dan Transmigrasi
Negeri Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2015 tentang Pendirian,

Pengurusan dan Pengelolaan, dan Pembubaran Badan Usaha Milik Desa.
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13. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 128 Tahun 2022 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Keuangan Nomor 190 Tahun 2021 tentang Pengelolaan

Dana Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 819);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2018 tentang Pengelolaan

Keuangan Desa (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 611);

15. Peraturan Menteri Desa, Pembangunan Daerah Tertinggal, dan Transmigrasi
Nomor 8 Tahun 2022 tentang Prioritas Penggunaan Dana Desa Tahun 2023
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 960);

Berdasarkan kebijakan nasional dan provinsi tersebut, maka dirumuskan arah
kebijakan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa, sebagai
berikut :

1. Penguatan kapasitas dan peran lembaga kemasyarakatan desa dan

kelurahan serta lembaga adat dan sosial budaya masyarakat.

2. Penguatan kapasitas kelembagaan ekonomi produktif masyarakat dan

keluarga termasuk lembaga ekonomi perdesaan;

3. Penguatan partisipasi dan keswadayaan masyarakat dalam membangun desa

serta pendayagunaan teknologi tepat guna;
4. Penguataan kapasitas aparatur pemerintahan desa;

5. Penguatan kualitas dukungan manajemen dan dukungan pelayanan teknis
lainnya di lingkungan DPMD Kabupaten Gowa,

[11.2. Tujuan dan Sasaran Renja DPMD Tahun 2023

Tujuan dan sasaran menjadi kebijakan strategis yang menunjukkan tingkat prioritas
tertinggi dalam perencanaan pembangunan daerah. Tujuan adalah pernyataan tentang hal-hal
yang perlu dilakukan untuk mencapai visi, melaksanakan misi dengan menjawab isu strategis
dan permasalahan pembangunan daerah. Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu
tujuan yang diformulasikan secara terukur, spesifik, dapat dicapai, rasional, untuk

dilaksanakan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun ke depan.

Tujuan dan sasaran pembangunan daerah mempunyai peran penting sebagai rujukan
utama dalam perencanaan pembangunan daerah. Selanjutnya, rumusan tujuan dan sasaran
dari visi dan misi kepala daerah menjadi landasan perumusan visi, misi, tujuan, dan sasaran

rencana strategis perangkat daerah.
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Keselarasan hubungan antara misi, tujuan, dan sasaran serta indikator RPJMD

Kabupaten Gowa Tahun 2021 — 2026, dapat dilihat dalam penjelasan berikut.

[11.2.1. Tunjuan

Untuk mewujudkan misi 3 kabupaten Gowa sesuai RPJMD Kabupaten
Gowa Tahun 2021-2026 yakni Meningkatnya Infrastruktur yang Berkualitas,
Terintegrasi dan Berwawasan Lingkungan maka ditetapkan tujuan Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa KabupatenGowa Tahun 2021-2026 dengan 1

(satu) tujuan sebagai berikut :

Tujuan : Meningkatkan kemajuan pembangunan desa, indikator tujuan persentase desa
mandiri dan target kinerja yang harus dicapat pada akhir tahun ke lima yakni

18,18% atau 22 Desa Mandiri pada tahun akhir renstra.

I11.2.2. Sasaran

Sasaran yang ingin dicapai pada Rencana Strategis Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2021- 2026, ditetapkan 1 (satu) sasaran

strategis dan 11 (sebelas) indikator sasaran diuraikan sebagai berikut :

Untuk mencapai tujuan Meningkatkan Kemajuan Pembangunan Desa ditetapkan
sasaran sebagai indikator keberhasilan yaitu Meningkatnya Status Kemajuan

Kemandirian Desa, yang diukurdengan :

1) Persentase Desa Maju, dengan target 81,82% atau 99 desa maju pada
tahun 2026.

2) Persentase Desa Berkembang, dengan target 0,00% atau O desa

berkembang pada tahun 2026.

3) Cakupan Sarana dan Prasaran Perkantoran Pemerintah Desa yang Baik,
dengan target 100% atau 121 desa yang memiliki sarana dan Prasaran

Perkantoran yang baik pada tahun 2026.

4) Rata-Rata jumlah Kelompok Bina Lembaga Pemberdayaan Masyarakat
(LPM), dengan target 3 Kelompok atau 501 Kelompok Binaan LPM pada
tahun 2026.

5) Rata-Rata Jumlah Kelompok Binaan PKK, dengan target 33,08 Kelompok
atau 5.525 Kelompok Binaan PKK pada tahun 2026.

6) Persentase LPM Berprestasi, dengan target 19,76% atau 33 LPM
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Berprestasi pada tahun 2026.

7) Persentase LSM Aktif, dengan target 100% atau 31 LSM Aktif padatahun
2026.

8) Persentase PKK Aktif, dengan target 100% atau 167 PKK Aktif padatahun
2026.

9) Persentase Posyandu Aktif, dengan target 100% atau 793 Posyandu Aktif
pada tahun 2026.

10) Swadaya Masyarakat terhadap Program Pemberdayaan Masyarakat,
dengan target 6,10% atau total keseluruhan dana swadaya dibagi dengan
pagu swadaya pada tahun 2026.

11) Pemeliharaan Pasca Program Pemberdayaan Masyarakat, dengantarget
100% atau 1 Program pemberdayaan masyarakat pada tahun2026.
Selanjutnya hubungan antara tujuan, sasaran, indikator kinerja

sasaran, dan target kinerja sasaran, seperti diuraikan pada tabel berikut
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Renstra DPMD 2021-2026
Tabel 4.1.

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2021 - 2026

INDIKATOR TUJUAN/SASARAN PADA TAHUN KE
NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meningkatkan kemajuan Meningkatnya status
1 g ) kemajuan kemandirian Persentase Desa Maju 41,32% | 49,59% | 57,85% | 71,90% | 79,34% | 81,82%
pembangunan desa desa
2 Persentase Desa Berkembang 48,76% | 38,84% | 28,93% | 13,22% 4,13% 0%
3 Cakupan Sarana dan Prasaran . 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Perkantoran Pemerintah Desa yang Baik
4 Rata-Rata jumlah Kelompok Bina Lembaga 3 3 3 3 3 3
Pemberdayaan Masyarakat (LPM) Kelompok | Kelompok | Kelompok | Kelompok | Kelompok | Kelompok
. 33.08 33.08 33.08 33.08 33.08 33.08
3 Rata-Rata Jumlah Kelompok Binaan PKK Kelompok | Kelompok | Kelompok | Kelompok | Kelompok | Kelompok
6 Persentase LPM Berprestasi 10.78% | 12.57% | 14.37% | 16.17% | 17.96% | 19.76%
7 Persentase LSM Aktif 100% 100% 100% 100% 100% 100%
8 Persentase PKK Aktif 100% 100% 100% 100% 100% 100%
9 Persentase Posyandu Aktif 100% 100% 100% 100% 100% 100%
10 Swadaya Masyarakat terhadap Program 5.64% | 564% | 575% | 5.87% | 5.98% | 6.10%
Pemberdayaan Masyarakat
11 Pemeliharaan Pasca Program 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Pemberdayaan Masyarakat
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Tabel 1.2

Tujuan, Sasaran dan Penetapan Indikator Kinerja Sasaran Renja

1 | Meningkatkan kemajuan
pembangunan desa

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2023

Meningkatnya status
kemajuan kemandiriandesa

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023

Persentase Desa Maju 57,85%
Persentase Desa 28.93%
berkembang

Cakupan Sarana dan Prasaran

Perkantoran Pemerintah Desa 100%
yang Baik

Rata-Rata jumlah Kelompok Bina 3
LembagaPemberdayaan Kelompok
Masyarakat (LPM) P
Rata-Rata Jumlah Kelompok 33.08
Binaan PKK Kelompok
Persentase LPM Berprestasi 14.37%
Persentase LSM Aktif 100%
Persentase PKK Aktif 100%
Persentase Posyandu Aktif 100%
Swadaya Masyarakat terhadap
ProgramPemberdayaan 5.75%
Masyarakat

Swadaya Masyarakat terhadap
ProgramPemberdayaan 100%
Masyarakat

Pemeliharaan Pasca Program

Pemberdayaan Masyarakat 57 85%
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[11.3.Program dan Kegiatan DPMD Kabupaten Gowa

[11.3.1. Program Kerja Tahun 2023

Berdasarkan agenda pokok dan prioritas pembangunan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Gowa
Tahun 2021-2026, maka arah kebijakan dan program Dinas
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa tahun 2021-2026
harus mendukung agenda prioritas pembangunan Kabupaten Gowa lima

tahun kedepan.

Dalam mewujudkan target tersebut Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa sebagai salah satu Satuan Kerja Perangkat Daerah
di lingkungan Pemerintah Kabupaten Gowa yang membantu tugas dan
tanggung jawab Bupati Gowa dibidang pemberdayaan masyarakat dan
desa, telah menetapkan 9 (Sembilan) arah kebijakan program
pembangunan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Gowa pada tahun 2021 - 2026.

1. Meningkatkan kapasitas dan peran kelembagaan desa dan
tatanankehidupan sosial budaya.

2. Meningkatkan partisipasi dan keswadayaan masyarakat

dalampembangunan desa.
3. Meningkatnya pengembangan kerjasama desa.
4. Meningkatkan pembangunan kawasan perdesaan.

5. Meningkatkan kelompok teknologi tepat guna dan

pendayagunaanpotensi sumber daya alam perdesaan.

6. Meningkatnya kegiatan usaha ekonomi masyarakat dan

penguatanlembaga ekonomi desa.
7. Meningkatkan pengelolaan administrasi pemerintahan desa.

8. Meningkatkan persentase desa/kelurahan kategori cepat
berkembang.
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10. Meningkatkan akuntabilitas kinerja dan keuangan lingkungan Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa.

Dalam rangka mendukung pencapaian arah kebijakan

pembangunan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten

Gowa Tahun 2021-2026, dirumuskan 5 (lima) program dan 11 (sebelas)

Kegiatan, adalah sebagai berikut :

a. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten,

dengan kegiatan sebagai berikut :

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah.

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah.

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah.

Administrasi Umum Perangkat Daerah.

Penyediaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah.

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah.
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah.

b. Program Penataan Desa, dengan kegiatan sebagai berikut :

1)

Penyelenggaraan Penataan Desa.
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c. Program Peningkatan Kerjasama Desa, dengan kegiatan

sebagai berikut :

1) Fasilitasi Kerja Sama antar Desa yang Menjadi

Kewenangan Kabupaten/Kota

d. Program Administrasi Pemerintahan Desa, dengan

kegiatan sebagai berikut :

1) Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan

AdministrasiPemerintahan Desa

e. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga

Adat dan Masyarakat Hukum Adat,

1) Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak
di Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan

Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya

Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

111.3.2. Kegiatan Prioritas Tahun 2023

Rumusan kegiatan prioritas dari masing-masing program

kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Tahun 2023

adalah sebagai berikut :

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kabupaten/Kota :

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah;

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah;

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
Administrasi Umum Perangkat Daerah;

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerabh;

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah;
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah;
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b. Program Penataan Desa :
1) Penyelenggaraan Penataan Desa;
c. Program Peningkatan Kerjasama Desa :
1) Fasilitasi Kerja Sama Antar Desa;
d. Program Administrasi Pemerintahan Desa:

1) Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan

Administrasi Pemerintahan Desa;

e. Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan,

Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat

1) Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak
di Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota serta Pemberdayaan
Masyarakat Hukum Adat yang Masyarakat Pelakunya
Hukum Adat yang Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota;

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan DPMD Tahun
2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024 dapat dilihat pada lampiran
6 (Tabel TC.33).
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Dengan tersusunnya Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa (Renja DPMD), maka akan terlihat jelas apa yang menjadi rencana
program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2023. Rencana
Kerja ini dapat terlaksana dengan baik apabila didukung oleh kualitas sumber
daya aparatur yang memadai, sumber dana dan sarana prasarana yang cukup,
koordinasi yang baik serta adanya dukungan dan partisipasi masyarakat yang
tinggi. Dengan kata lain rencana kerja ini dapat berjalan dengan baik apabila
administrasi dan manajeman seimbang dan berkesinambungan.

Rincian rencana program dan kegiatan Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa Tahun 2023, sebagai berikut :

Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 6.498.664.402
Program Penunjang Urusan Pemerintahan o APBD
I Daerah Kabupaten/Kota 100 % 2.856.236.889 Gowa
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 0 APBD
L Kinerja Perangkat Daerah 100 % 32.000.000 Gowa
a Penyusunan Dokumen Perencanaa Perangkat 2 Dokumen 21,000,000 APBD
Daerah Gowa
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian APBD
b. Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 1 Dokumen 11.000.000 Gowa
2 | Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 100 % 2050625556 | 5 oo
a. | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 14 Bulan 2.016.021.056 éI:)VBvZ
Pelaksanaan Penatausahaan dan APBD
b. Penguijian/Verifikasi Keuangan SKPD 12 Dokumen 14.000.000 Gowa
Koordinasi dan Penyusunan Laporan keuangan APBD
S| Akhir Tahun SKPD 1 Dokumen 5.304.500 Gowa
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan APBD
d Bulanan/Triwulan/Semesteran SKPD 17 Dokumen 15.300.000 Gowa
3 | Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 100 % 68.300.000 ézag
a Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 28 Orang 26.600.000 APBD
Kelengkapannya Gowa
b Pendidikan dan Pglatlhan Pegawai Berdasarkan 1 Orang 16.500.000 APBD
Tugas dan Fungsi Gowa
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c Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 28 Orang 25900.000 APBD
Perundang-Undangan Gowa
4 | Administrasi Umum Perangkat Daerah 100 % 474.728.840 ’é';ag
a | Penyediaaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 5 Unit 52.000.000 gzsvg
b | Penyedian Bahan Logistik Kantor 300 Jenis 12.300.000 ézag
c Penyediaan bahan Bacaan dan Peraturan 48 Eksamplar 33.600.000 APBD
Perundang-Undangan Gowa
. . . APBD
d | Penyediaan Bahan/Material 4 Jenis 32,000,000 G
owa
e | Fasiitas Kunjungan Tamu 1000 Dos 7.150.000 ’gPBD
owa
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi . APBD
f SKPD 284 Kali 302,678,840 Gowa
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan ) APBD
5 Jenis 33,000,000
g Berbasis Elektronik pada SKPD ! Gowa
5 Pengadaan Ba.rang Milik Daerah Penujang 100 % 200.575.150 APBD
Urusan Pemerintah Daerah Gowa
a Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 2 Unit 21.418.276 APBD
Lapangan Gowa
APBD
b | Pengadaan Mebel 2 Pasang 13.474.181 Gowa
¢ | Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 1 Set 155.000.000 éz?vg
q Pengadaan Sarana dan Prasaranq Pendukung 2 Unit 10.682.693 APBD
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Gowa
6 Penyec_ilaan Jasa Penunjang Urusan 100 % 16.122.391 APBD
Pemerintahan Gowa
. APBD
a | Penyediaan Jasa Surat Menyurat 1000 Lembar 2.227.041 Gowa
b Penygd@an Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 2 Jaringan 10.712.650 APBD
dan Listrik Gowa
. . APBD
¢ | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 3 Kali 3.182.700 Gowa
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang o APBD
7 Urusan Pemerintah Daerah 100 % 13.884.952 Gowa
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya APBD
a Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan 2 Unit 7.584.162
) . Gowa
Dinas Operasional atau Lapangan
b Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 5 Unit 1.246.556 ézag
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana . APBD
¢ Pendukung Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 6 Unit 5.054.234 Gowa
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APBD

Il | Program Penataan Desa 100 % 112.000.000 Gowa

APBD

1 Penyelenggaraan Penataan Desa 100 % 122.000.000 Gowa

a | Fasilitasi Tata Wilayah Desa 30 Desa 56.000.000 gzsvg

I APBD

b | Fasilitasi Penataan Kewenangan Desa 30 Desa 56.000.000 Gowa

. . APBD

Il | Program Peningkatan Kerjasama Desa 100 % 1.863.942.354 Gowa

Fasilitas Kerjasama Antar Desa Dalam 0 APBD

1 Kabupaten/Kota 100 % 1.863.942.354 Gowa

a Fasilitas Kerjasama Antar Desa Dalam 121 Desa 6.394 954 APBD

Kabupaten/Kota Gowa

Fasilitas Kerjasama Antar Desa Dengan Pihak APBD

b Ketiga Dalam Kabupaten/Kota 121 Desa 6.365.400 Gowa

¢ | Fasilitas Pembangunan Kewasa Pedesaan 1 Kawasan 1.851.182.000 ézsv[a)

- . . APBD

IV | Program Administrasi Pemerintah Desa 1.209.823.873 Gowa

1 Pemt-nr-\aan cllan Pen.gawasan Penyelenggaraan 1.209.823.873 APBD

Administrasi Pemerintah Desa Gowa
Fasilitasi Penyelenggaraan

a | Administrasi Pemerintahan 121 Desa 4.365.400 éI:)vag

Des

b Fasilitas Penyusunan Perencanaan Pembangunan 121 Desa 11.365.400 APBD

Desa Gowa

. Fasilitasi Pengelolaan 121 Desa 35,000,000 APBD

Keuangan Desa Gowa

q Pemblpaan Peningkatan Kapasitas Aparatur 363 Orang 385.106.700 APBD

Pemerintah Desa Gowa

e | Evaluasi dan Pengawasan Peraturan Desa 121 Dokumen 179.737.197 éivag

c Pembinaan dgn Pemberdayaan BUM Desa dan 121 Unit 82995 830 APBD

Lembaga Kerja Sama antar Desa Gowa

d Fasilitasi Pengangkatan dan Pemberhentian 121 Desa 87000.000 APBD

Perangkat Desa Gowa

I , APBD

e | Fasilitasi Penyusunan Profil Desa 121 Desa 20.913.500 Gowa

f | Fasilitasi Pengelolaan Aset Desa 121 Desa 74.714.900 észvg

g | Pembinaan Peningkatan Kapasitas Anggota BPD 121 Orang 118.211.800 él:c’)vag
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APBD

h | Fasilitasi Pembinaan Laporan Kepala Desa 121 Desa 45.000.000 Gowa
h Fasilitas Evaluasi Perkembangan Desa Serta 167 Desa/Kel 85.413.146 APBD

Lomba Desa dan Kelurahan Gowa

Program Pemberdayaan Lembaga APBD
IV | Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat 20 % 456.661.286 Gowa

Hukum Adat

Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang

Bergerak di Bidang Pemberdayaan Desa dan

Lembaga Adat Tingkat Daerah Kabupaten/Kota o APBD
1 Serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat 20 % 456.661.286 Gowa

yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang

Sama dalam Daerah Kabupaten/Kota

Fasilitasi Penataan, Pemberdayaan dan

Pendayagunaan Kelembagaan Lembaga APBD
a Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, 167 Kelompok 103.908.441 Gowa

Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga

Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Lembaga

Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, APBD
b Posyandu, LPM, dan Karang Taruna), Lembaga 1457 Orang 104.557.800 Gowa

Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat

Fasilitas Pengembangan Usaha Ekonomi APBD
¢ | Masyarakat dan Pemerintah Desa Dalam 36 Kelompok 25.969.350 Gowa

peningkatan Pendapatan Asli Desa

Fasilitas Pemerintah Desa dalam Pemanfaatan APBD
d Teknologi Tepat Guna 20 Kelompok 48.514.845 Gowa
e | Fasilitas Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat 121 Desa 60.710.850 gEVng

Fasilitas Tim Penggerak PPK dalam APBD
f | Penyelenggaraan Gerakan Pemberdayaan 100 Orang 113.000.000 Gowa

Masyarakat dan Kesejahteraan Keluarga
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BAB V
PENUTUP

Untuk mendukung perwujudan visi dan misi Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa, maka dalam penyelenggaraan tugas
pokok dan fungsi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten
Gowa Tahun 2023 merencanakan 5 program (1 program sekretariat dan 4
program bidang) dan 12 kegiatan (7 Kegiatan Sekretariat dan 5 Kegiatan
Bidang) yang dijabarakan kedalam 50 Sub Kegiatan (26 Sub Kegiatan
Sekretariat dan 24 Sub Kegiatan Bidang) sebagai berikut :

1. Sekretariat. merencanakan 1 program dan 7 Kegiatan yang

dijabarakan kedalam 26 Sub kegiatan yaitu :

I.  Pogram Penunnjag Urusan Pemeintahan Daerah Kabupaten Kota,
dengan Sub Kegiatan:
a. Perencanaan, Penganggaaran, dan Evakuasi Kinerja Perangkat
Daerah Sebagai Beikut:
1) Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah;
2) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ihktisar Realisasi Kinerja SKPD;
b. Administrasi Keuangan Daerah, Sebagai Berikut:
1) Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
2) Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengajuan/Verifikasi
Keuangan SKPD
3) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
4) Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwuan/Semesteran SKPD
c. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
1) Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
2) Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan
fungsi
3) Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan
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d. Adminitasi Umum Perangkat Daerah
1) Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
2) Penyediaan bahan Logistik Kantor
3) Penyediaan Bahan bacaan dan Peraturan Perundang-
Undangan
4) Penyedian Bahan/Material
5) Fasilitas Kunjungan Tamu
6) Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
7) Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis
Eletronik pada SKPD
e. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
1) Pengadaan kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
2) Pengadaan Mebel
3) Pengadaan Peralaran dan Mesin Lainnya
4) Pengadaan Sarana dan prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan ainnya
f. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Surat Menyurat
2) Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
3) Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
g. Pemeliharaan Barang Miik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
1) Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak,
dan perizinan Kendaraan Dinas Operasional dan Lapangan
2) Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
3) Pemeliharaan/Rehabilatasi Sarana dan Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
2. Bidang Penataan Desa merencanakan 1 program dan 2 Kegiatan yang
dijabarakan kedalam 2 Sub kegiatan yaitu :
I. Program Penataan Desa
a. Penyelenggaraan Penataan Desa
1) Fasilitas Tata Wilayah Desa
2) Fasilitas Penataan Kewenangan Desa
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3. Bidang Kerjasama Desa merencanakan 1 program dan 1 Kegiatan
yang dijabarakan kedalam 3 Sub kegiatan yaitu :
I. Program Peningkatan Kerjasama Desa
a. Fasilitas Kerjasama Antar Desa
1) Fasilitas Kerjasama Antar Desa dan Kabupaten/Kota
2) Fasilitas Kerjasama Antar Desa dengan Pihak Ketiga Dalam
Kabupaten/Kota
3) Fasitas Pembangunan Kawasan Perdesaan
4. Bidang Pemerintahan Desa merencanakan 1 program dan 1 Kegiatan
yang dijabarakan kedalam 13 Sub kegiatan yaitu :
I. Program Administrasi Pemerintahan Desa:
a. Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Administrasi
Pemerintahan Desa
1) Fasilitas Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan Desa
2) Fasilitas Penyusunan Rencana Pembangunan Desa
3) Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
4) Pembinaan Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa
5) Evaluasi dan Pengawasan Peraturan di Desa
6) Pembinaan dan Pemberdayaan BUM Desa dan Lembaga
Kerja Sama antar Desa
7) Fasilitasi Pengangkatan dan Pemberhentian Perangkat Desa
8) Fasilitas Penyusunan Profil Desa
9) Fasilitas Pengelolaan Aset Desa
10) Pembinaan Peningkatan Kapasitas Anggota BPD
11) Fasilitasi Penetapan dan Penegasan Batas Desa
12) Fasilitasi Pembinaan Laporan Kepala Desa
13) Fasilitas Evaluasi Perkebangan desa Serta Lomba Desa dan
Kelurahan
5. Bidang Kelembagaan Masyarakat merencanakan 1 program dan 1
Kegiatan yang Dijabarkan Kedalam 6 Sub Kegiatan Yaitu:
I.  Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga
Adat dan Masyarakat Hukum Adat
a. Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan yang Bergerak di

Bidang Pemberdayaan Desa dan Lembaga Adat Tingkat Daerah
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Kabupaten/Kota Serta Pemberdayaan Masyarakat Hukum Adat
yang Masyarakat Pelakunya Hukum Adat yang Sama dalam
Daerah Kabupaten/Kota
1) Fasilitas Penataan Pemberdayaan dan Pendayagunaan
kelembagaan Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK, Posyandu, LPM, dan Karang Taruna),
Lembaga Adat Desa/Kelurahan dan Masyarakat Hukum Adat
2) Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan Desa/Kelurahan (RT, RW, PKK, Posyandu,
LPM dan Karang Taruna), Lembaga Adat Desa/Keurahan dan
Masyarakat Hukum Adat.
3) Fasilitas Pengembagan Usaha Ekonomi Masyarakat dan
Pemerintah Desa Dalam Dalam Meningkatkan Pendapatan
Asli Desa
4) Fasilitas Pemerintah Desa Dalam Pemanfaatan Teknologi
Tepat Guna
5) Fasilitas Bulan Bhakti Gotong Royong Masyarakat
6) Fasilitas Tim Penggerak PKK Dalam Penyelenggaraan
Gerakan Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan

Keluarga;

Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa (RENJA
DPMD) Kabupaten Gowa Tahun 2022 mengacu kepada Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Gowa Tahun 2022 dan menjadi
pedoman penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Dinas

Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa Tahun 2022.
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Diharapkan Rencana Kerja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa (RENJA DPMD) Kabupaten Gowa Tahun 2022 juga dapat memberikan
umpan balik yang sangat diperlukan dalam pengambilan keputusan dan
penyusunan rencana program dan kegiatan di masa mendatang oleh pimpinan
dan seluruh staf Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa,

sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik.

Sungguminasa, 21 November 2022

gkat : Pembina Utama Muda, IV/c
NIP 1 19690705 199009 1 002

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023 - 55-



LAMPIRAN

RENCANA KERJA

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DAN DESA KABUPATEN GOWA
TAHUN 2023
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Lampiran 1

Tabel T-C.29
Review Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Sampai Dengan Tahun 2022

Nama SKPD : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)
2 Urusan
Pemerintahan
Wajib Tidak
Berkaitan Dengan
Pelayalayan Dasar
213 Urusan
Pemerintahan
Bidan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Desa
2.13.01 Program Penunjang |Persentase
Urusan Pemerintah Eemen_uhanp |
Daerah enunjang relayanan v 100% 100% v 93,69° 100¢ 100¢ 100°
Kabupaten/Kota Penunjang Urusan 93,69% 0 0 93,69% ,69% % % %
Perencanaan
PembangunanDaerah
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)
Perencanaan E:{;i’;t;;zn
2.13.01.2.01 Ee"f’a"??g’a".da“ Dokumen 100% 50% 100% 50% 50% 100% 100% 100%
valuasi Rinerja Penganggaran dan
Perangkat Daerah | gyqjyasi Kinerja
Bﬁ%lrﬁ::nan Jumlah Dokumen 19 12
2.13.01.2.02.01 P Perencanaan yang 12 Dokumen | 12 Dokumen 12 Dokumen 100% 12 Dokumen 100%
erencanaan Disusun Dokumen Dokumen
Perangkat Daerah
Koordinasi dan
Penyususnan Jumlah Dokumen
Laporan Capaian Laporan Capaian 1
2.13.01.2.01.06 S ; Kinerja dan Ikhtisar 1 Dokumen 0 Dokumen 0 Dokumen 0% 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja Dokumen
Sﬁ}ajllijsasi Kinerja SKPD
Persentase
Administrasi ketersediaan
2.13.01.2.02 Keuangan layanan 100% 50% 100% 50% 50% 100% 100% 100%
Perangkat Desa Administrasi
Keuangan
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1 2 3 4 5 6 7 8=(716) 9 10 11 =(10/4)
Gaji dan Tunjangan | Tersedianya Gaji 14 Bulan 14Bulan | 14Bulan | 14Bulan 100% | 14 Bulan 14 Bulan 100%
ASN dan Tunjangan ASN
Pelaksanaan Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan | Penatausahaan 12 12 0
2.13.01.2.02.03 Pengujian/Verifikasi | Keuangan yang 12 Dokumen | 12 Dokumen Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen 12 Dokumen 100%
Keuangan SKPD Diverifikasi
Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Keuangan yang 1 0
2.13.01.2.02.05 Laporan Keuangan | Disusun 1 Dokumen 1 Dokumen Dokumen 0 Dokumen | 0 Dokumen| 1 Dokumen 1 Dokumen 100%
Akhir Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen
Penyusunan Keuangan yang 17 17
i 0,
2.13.01.2.02.07 | Laporan Kguangan Dibuat 17 Dokumen | 17 Dokumen Dokumen 0 Dokumen | 0 Dokumen Dokumen 17 Dokumen 100%
Bulanan/Triwulan/
Semesteran SKPD
Administrasi Persentase
Kepegawaian ketersediaan
2.13.01.2.05 Perangkat Daerah | layanan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Administrasi
Kepegawaian
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)
Pengadaan Pakaian Jumlah Aparatur
Dinas Beserta yang Mendapatka_n
2.13.01.2.05.02 Atribut Pengadaan Pakaian 28 Orang 28 Orang 28 Orang 23 Orang 23 Orang | 28 Orang 28 Orang 100%
Kelengkapannya Dinas dan
Kelengkapannya
Persentase
Administrasi ketersediaan
2.13.01.2.06 Umum Perangkat | layanan
Daerah Administrasi Umum
PerangkatDaerah
Penvediaan Bahan Jumlah Alat Tulis
2.13.01.2.06.04 Ve Kantor yang 300 Jenis 300 Jenis 300 Jenis 12 Jenis 12 Jenis | 300 Jenis 300 Jenis 100%
Logistik Kantor :
Tersedia
Pasilitasi Kunjungan Jumiah Penyediaan
2.13.01.2.06.08 Tamu Makanan dan 1000 Dos 1000 Dos 1000 Dos 3134 Dos 3134 Dos | 1000 Dos 1000 Dos 0%
Minuman Tamu
Penyelenggaraan qulah Makan
Rapat Koordinasi Minum Rapat dan
2.13.01.2.06.09 dan Konsultasi Kunjungan Rakor 284 Kali 284 Kali 284 Kali 6032 Kali 6032 Kali 284 Kali 284 Kali 100%
SKPD Dalam dan Luar
Daerah
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)

Pengadaan Barang
Milik Daerah Persentase

2.13.01.2.07 Penunjang Urusan | Pengadaan Barang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Pemerintah Milik Daerah
Daerah
Pengadaan dan

213.01.2.07.06 | Peralatan Mesin Jumlah Barang 1 Set 1 Set 1 Set 2 Jenis 2 Jenis 1 Set 1 Set 0%
Lai yang Dladakan
ainnya
Persentase

Penyediaan Jasa ketersediaan Jasa

2.13.01.2.08 Penunjang Urusan | Penunjang Urusan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Pemerintah Daerah | Pemerintahan

Daerah

Penyediaan Jasa Jumlah Penyediaan
Komunikasi, Jasa Komunikasi . , , , , 0

2.07.01.06.01 Sumber Daya Air Sumber Daya Air 2 Jaringan 2 Jaringan | 2 Jaringan 12 Bulan 12 Bulan | 2 Jaringan 2 Jaringan 100%
dan Listrik dan Listrik
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)
Pemeliharaan
Barang Milik Daerah| Persentase
2.13.01.02.09 | Penunjangng Pemeliharaan 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 74,94%
Urusan Pemerintah | Barang Milik Derah
Daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan,
Ef%?eliharaan Jumlah. Kengjaraan
2.13.01.02.09.02 | Pajak, dan ¥a”9 D'Selr("'s dan 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 84,61%
Perizinan erpgyar an
Kendaraan Dinas Perizinannnya
Operasional atau
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah Kendaraan
2.13.01.02.09.06 | Peralatan dan yang Diservis dan 5 Unit 5 Unit 5 Unit 5 Unit 12Unit | 12 Unit 12 Unit 100%
Mesin Lainnya Terpgyarkan
Perizinannnya
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1 2 3 4 5 6 7 8=(716) 9 10 11 =(10/4)
Program PersentaseKerja
2.13.03 Peningkatan SamaDesa Yang 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 %
Kerjasama Desa Dibina
213.03201 | Fasilitasi Kerjasama) Pesentase Desa 100 % 100 % 100 % 100 % 100% | 100% 100 % 100 %
B antar Desa Yang Terfasilitasi
Fasilitasi Kerja Sama | Jumlah Desa yang
2.13.03.2.01.01 | Antar Desa dalam Difasilitasi Kefja 121 Desa 121 Desa 121 Desa 121 Desa 121 Desa | 121 Desa 121 Desa 100 %
Kabupaten/Kota Sama Antar Desa
Eg?:g:zl unan Jumlah Kawasan 1
2.13.03.2.01.03 9 Perdesaan yang 1 Kawasan 1 Kawasan 363 Unit 363 Unit 363 Unit 363 Unit 100 %
Kawasan Kawasan
Terbentuk
Perdesaan
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)
2.13.04 . yang Tertib 5% 75% 5% 75 % 75% 75 % 5% 5%
Pemerintahan AR
D Adminsitrasi
esa
Pembinaan dan
Pengawasan Persentase Desa
2.13.04.2.01 Penyelenggaraan | yang Dibina dan 75 % 75% 75 % 75% 75% 75 % 5% 75 %
Administrasi Diawasi
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Jumlah Desa yang
Penyusunan Menyusun
2.13.04.2.01.03 | Perencanaan Perencanaan 121 Desa 121 Desa 121 Desa 121 Desa 121 Desa | 121 Desa 121 Desa 100%
Pembangunan Pembangunannya
Desa Tepat Waktu
Pembinaan dan Jumlah Aparat
Peningkatan . 363 16.488 16.488 0
2.13.04.2.01.03 Kapasitas Aparatur Desaygng Dilakukan 363 Orang 363 Orang Orang Orang Orang 363 Orang 363 Orang 100%
. Pembinaan
Pemerintah Desa
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)
Pembinaan dan Jumlah BUM Desa
. . 121 121 121 121 121 121
2.13.04.2.01.03 EBTAbDerdayaan yang Dievaluasi dan BUMDesa BUMDesa BUMDesa | BUMDesa BUMDesa | BUMDesa 121 BUMDesa 100%
esa Diberdayakan

Jumlah
Fasilitasi Evaluasi Desa/Kelurahan
Perkembanagn yang Menyusun 167 167 167 0 0 167 167

2.13.04.2.01.03 | Desa Serta Lomba | Evaluasi DesalKelurah | Desa/Kelurah | Desa/Kelu | Desa/Kelura | Desa/Kelur| Desa/Kelur D 0%
esa/Kelurahan

Desa dan Perkembangan dan an an rahan han ahan ahan
Keluarahan Mengikuti Lomba

Desa/Kelurahan
Program
Pemberdayaan Cakupan Lembaga
Lembaga KemasyarakataN

2.13.05 Kemasyarakatan, | Desa Dan Lembaga 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 % 20 %
Lembaga Adat Dan | Adat Desa Yang
Masyarakat Aktif
Hukum Adat
Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023 - 65-



1 2 3 6 8=(716) 10 11 =(10/4)
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
yang Bergerak di
Bidang
Pemberdayaan
Desa dan Persentase
Lembaga Adat Pemberdayaan
Tingkat Daerah Lembaga
21305201 | Kabupaten/Kota | Kemasyarakatan
serta yang Bergerak di
Pemberdayaan Bidang
Masyarakat Pemberdayaan
Hukum Adat yang Desa dan Lembaga
Masyarakat Adat
Pelakunya Hukum
Adat yang Sama
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
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1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10 11 =(10/4)
Peningkatan
Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga Jumlah
Kemasyarakatan
Kelembagaan
Desa/Kelurahan
(RT, RW, PKK Masyarakat 1457
2.13.05.2.01.03 o y Desa/Kelurahan dan 1457 Orang 1457 Orang 404 Orang 404 Orang | 1457 Orang 1457 Orang 20 %
Posyandu, LPM, Orang
Masyarakat Hukum
dan Karang
Adat yang
Taruna), Lembaga | e silasi
Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat
Fasilitasi Bulan
2.13.05.2.01.07 | Bhakti Gotong é“m'ah Desa yang 121 Desa 121Desa | 121Desa | 36Desa | 36Desa | 121Desa 121 Desa 121 Desa
erpartisipasi
Royong Masyarakat
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1 2 3

8=(716) 9 10

11 = (10/4)

Fasilitasi Tim
Penggerak PKK
dalam
Penyelenggaraan
Gerakan
Pemberdayaan
Masyarakat dan
Kesejahteraan
Keluarga

Jumlah Peserta
Rapat Evaluasi dan
Koordinasi PKK

2.13.05.2.01.09

100 Orang

100

100 Orang Orang

788 Orang | 788 Orang| 100 Orang 100 Orang

100 %

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023

D BASIR, S.Sos,. M.AP
mgkat : Pembina Utama Muda, 1V/c
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Lampiran 2

Tabel T-C30
Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa
Kabupaten Gowa

1 Persentase LPM berprestasi - - 16,2% 18,0% 19,8% 14,4% 16,8% 18,0% 19,8% .
Persentase LSM aktif - - 80,6% | 833% | 97.2% 91,7% 91,67% 83,3% 97,2% -
Persentase PKK aktif - ~ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -
Persentase Posyandu aktif - ~ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -
Persentase pendapatan partisipasi dan swadaya
terhadap total pendapatan APBDesa - - 10% | 10,20% | 10,50% | 11,46% | 14,49% 10,20% 10,50% -
Persentase kerjasama desa yang difasilitasi - - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -

2 Persentase desa yang menjadi kawasan desa _ ) 0 0 0 0 0 0 0 i
percontohan 0,83% 1,65% | 1,65% 0,83% 0,83% 1,65% 1,65%

Jumlah kelompok teknologi tepat guna (TTG) 10 10 10 10 10
. - - Kelomp | Kelomp 10% 10% -
perdesaan yang dibentuk ok ok Kelompok | Kelopok | Kelompok

Pesentase badan usaha milik desa (BUM

Desa) yang berkembang 2066% | 2479% | 28,93% | 2066% | 2231% | 2479% | 28,93% -

3 Persentase pemerintah desa yang

menyampaikan LPPDesa tepat waktu 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -

Pesentase pemerintah desa yang menetapkan

RKPDesa tepat wakiu 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -
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Persentase pemerintah desa yang menetapkan i i 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% :

APBDesa tepat waktu
Persentase desa/Kelurahan kategori cepat 1796% | 2096% | 2479% | 23.95% 35 93% 20 96% 2479% i
berkembang ' ' ' ' ' ' '

4 Persentase asset dan sapras dalam kondisi baik - - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% -

Ketegori | Kategori | Kategori | Kategori | Kategori | Kategori

Hasil evaluasi SAKIP Dinas PMD Kategori A -

BB BB A BB BB BB
tI?:ﬁ(sentase pegawai yang memperoleh nilai SKP ) ) 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% i
Ketepatan waktu penyampaian laporan kinerja - - 1 Dok. 1 Dok. 1 Dok. 1 Dok. 1 Dok 1 Dok. 1 Dok. -
Fclepatan waklu penyampaian [aporan fahunan 1Dok. | 1Dok. | 1Dok. | 1Dok. | 1Dok. | 1Dok. | 1Dok. .
Persentase tindak lanjut hasil pemeriksaan - - 100% 100% 100% 100% 100 100% 100% -
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Lampiran 3

Tabel T-C.31
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2023

Nama SKPD : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa

Program
Program Penunjang Persentase Penunjang Persentase
Urusan Peerintahan Pelaksanaan 100 % 2.856.236.889 Urus_an Pelaksanaan 100 % 2.727,721,163
Daerah Layanan Peerintahan Layanan
Kabupaten/Kota Penunjang SKPD Daerah Penunjang SKPD

Kabupaten/Kota

Perencanaan,
Perencanaan, Persentase Penganggaran, Persentase
Penganggaran, dan Pelaksanaan o dan Evaluasi Pelaksanaan o
Evaluasi Kinerja Layanan 100 % 32,000,000 Kinerja Layanan 100 % 34,000,000
Perangkat Daerah Penunjang SKPD Perangkat Penunjang SKPD

Daerah

Kantor
Kantor DPMD
Penyusunan DPMD (JIn. Penyusunan (JIn.
. Jumlah Laporan . Jumlah Laporan
Dokumen Mesjid Raya | £\ aluasi Kinerja 2 Lapor | 94 00,00 | Dokumen Mesid | Eyaluasi Kinerja 2 Lapor 1 99000000
Perencanaa no. 30 Peranakat Daerah an Perencanaa Raya no. Peranakat Daerah an
Perangkat Daerah Sunggumin 9 Perangkat Daerah | 30 g
asa) Sunggumi
nasa)
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umlah Laporan
Capaian Kinerja

umlah Laporan
Capaian Kinerja

dan Ikhtisar Kantor dan Ikhtisar
Koordinasi dan Kantor Realisasi Kinerja Koordinasi dan DPMD Realisasi Kinerja
DPMD (JIn. | SKPD dan Penyusunan (JIn. SKPD dan
Penyusunan Laporan Mesjid Raya | Laporan Hasil Lapor Laporan Capaian | Mesjid Laporan Hasil Lapor
Capaian Kinerja dan . 1 11.000.000 | /.=, o 1 12.000.000
. . no. 30 Koordinasi an Kinerja dan Rayano. | Koordinasi an
Ikhtisar Realisasi , ) .
Kinerja SKPD Sunggumin | Penyusunan ' IKht|sgr Realisasi | 30 . Penyusunan .
asa) Laporan Capaian Kinerja SKPD Sunggumi | Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar nasa) Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja
SKPD SKPD
Kantor
Kantor DPMD
- . DPMD (JIn. | Persentase Administrasi (Jin. Persentase
Administrasi Mesjid Pelaksanaan Keuangan Mesjid Pelaksanaan
Keuangan R ) 30| L 100 % 2,050,625,556 P gk t R ) L 100 % 2.111.867.965
Perangkat Daerah aya no. 3 ayanan erangka aya no. ayanan
Sunggumin | Penunjang SKPD Daerah 30 Penunjang SKPD
asa) Sunggum
inasa)
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Kantor

Kantor DPMD
DPMD (JIn. . . (I,
. . . Jumlah Orang yang Penyediaan Gaji . Jumlah Orang yang
Penyediaan Gajidan | Mesjid Raya | o oima Gajidan | 14 "9 | 2016021056 | dan Tunjangan | M9 | Menerima Gajidan | 14 99 | 2.075.254.330
Tunjangan ASN no. 30 . [Bulan Raya no. . /Bulan
, Tunjangan ASN ASN Tunjangan ASN
Sunggumin 30
asa) Sunggumi
nasa)
Kantor
Kantor Pelaksanaan DPMD
Pelaksanaan DPMD (JIn. | Jumlah Dokumen Penatausahaan (JIn. Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan | Mesjid Raya | Penatausahaan dan Doku dan Mesjid Penatausahaan dan Doku
Pengujian/Verifikasi no. 30 Pengujian/Verifikasi 12 men 14.000.000 Pengujian/Verifika | Rayano. | Pengujian/Verifikasi 12 men 15.000.000
Keuangan SKPD Sunggumin | Keuangan SKPD si Keuangan 30 Keuangan SKPD
asa) SKPD Sunggumi
nasa)
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Jumlah Laporan Kantor Jumlah Laporan
Kantor Keuangan Koordinasi dan DPMD Keuangan
Koordinasi dan DPMD (JIn. | Akhir Tahun SKPD Penvusunan (Jin. Akhir Tahun SKPD
Penyusunan Laporan | Mesjid Raya | dan Laporan Hasil Lapor y Mesjid dan Laporan Hasil Lapor
: o 5,304,500 | Laporan e 5.463.000
keuangan Akhir no. 30 Koordinasi an keuangan Akhir Rayano. | Koordinasi an
Tahun SKPD Sunggumin | Penyusunan TahungSKPD 30 Penyusunan
asa) Laporan Keuangan Sunggumi | Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD nasa) Akhir Tahun SKPD
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Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/

Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/

Triwulanan/Semest Triwulanan/Semest
eran SKPD dan eran SKPD dan
Laporan Koordinasi Laporan Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Keuangan Koordinasi dan Kantor Laporan Keuangan
I Kantor Bulanan/Triwulanan DPMD Bulanan/Triwulanan
Koordinasi dan Penyusunan
DPMD (JIn. | /Semesteran (JIn. /Semesteran
Penyusunan Laporan Mesiid R SKPDJumlah L Laporan Mesid SKPDJumlah L
Keuangan esjidRaya uma 17 -apor 15.300.000 | Keuangan &) uma 17 2807 1 16.150.000
. no. 30 Laporan Keuangan an DR . Rayano. | Laporan Keuangan an B
Bulanan/Triwulan/Se . Bulanan/Triwulan/
mesteran SKPD Sunggumin Bglanan/ Semesteran 30 . Bqlanan/
asa) Triwulanan/ SKPD Sunggumi | Triwulanan/
Semesteran SKPD nasa) Semesteran SKPD
dan Laporan dan Laporan
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan Bulanan/Triwulanan
/ Semesteran SKPD | Semesteran SKPD
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Kantor
Kantor DPMD
- . DPMD (JIn. | Persentase Administrasi (Jin. Persentase
Administrasi Mesjid Pelaksanaan Kepegawaian Mesjid Pelaksanaan
Kepegawaian Ravati0.30 | L 100 % 68,300,000 | o PR9° Rav, L 100 % 71.600.000
Perangkat Daerah ayano.3 ayanan erangka aya no. ayanan
Sunggumin | Penunjang SKPD Daerah 30 Penunjang SKPD
asa) Sunggum
inasa)
Kantor
Kantor DPMD
. DPMD (JIn. | Jumlah Paket Pengadaan (JIn. Jumlah Paket
Pengadaan Pakaian , L . , o
. . Mesijid Raya | Pakaian Dinas Pakaian Dinas Mesjid Pakaian Dinas
E(Ier;:rs\ ?(ZSZT]?]'A:r'bUt no. 30 beserta Atribut 28 Paket 26,600,000 Beserta Atribut Rayano. | beserta Atribut 28 Paket 28.000.000
gkapanny Sunggumin | Kelengkapan Kelengkapannya | 30 Kelengkapan
asa) Sunggumi
nasa)
. Kantor .
Jumlah Pegawai Jumlah Pegawai
Kantor - DPMD
. Berdasarkan Tugas Pendidikan dan Berdasarkan Tugas
Pendidikan dan DPMD (JIn. . (JIn.
Pelatihan Pegawai | Mesjid Raya gﬁﬂ siyan 1 Oran 16,500,000 ﬁi'aé'xi? Mesjid ‘33’3 siyan 1 Oran 17.000.000
Berdasarkan Tugas no. 30 M g'kyt' 9 g m B gd K Raya no. M g_kyl g 9 RS
dan Fungsi Sunggumin engreut eraasarkan | 44 engl .Ut'
asa) Pendidikan dan Tugas dan Fungsi Sundaumi Pendidikan dan
Pelatihan nasa?)g Pelatihan
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Jumlah Orang yang Kantor Jumlah Orang yang
_— . Kantor Mengikuti _ .| DPMD Mengikuti
Bimbingan Teknis | poyp (in. | Bimbingan Bimbingan Teknis | Bimbingan
Implementasi Mesjid Raya | Teknis Implementasi Mesjid Teknis
Peraturan no. 30 Implementasi 28 Orang 25,200,000 | Peraturan Rayano. | Implementasi 28 Orang 26,000,000
Perundang- S . P Perundang- P
Undangan unggumin eraturan Undangan 30 _ eraturan
asa) PerundangUndanga Sunggumi | PerundangUndanga
n nasa) n
Kantor
Kantor DPMD
DPMD (JIn. | Persentase Administrasi (Jin. Persentase
Administrasi Umum | Mesjid Pelaksanaan 0 Umum Mesjid Pelaksanaan 0
Perangkat daerah Raya no. 30 | Layanan 100 % 474,728,840 Perangkat Raya no. | Layanan 100 % 281.209.205
Sunggumin | Penunjang SKPD daerah 30 Penunjang SKPD
asa) Sunggum
inasa)
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Kantor
Kantor DPMD
Penyediaan DPMD (JIn. | Jumlah Peralatan Penyediaan (JIn. Jumlah Peralatan
Peralatan dan Mesjid Raya dKan Perlengkapan 5 Unit 52,000,000 gerialatakn dan |\R/|eSJId &an Perlengkapan 0 Paket 0
Perlengkapan Kantor no. 30 . antor yang erlengkapan aya no. antor yang
Sunggumin | Tersedia Kantor 30 Tersedia
asa) Sunggumi
nasa)
Kantor
Kantor DPMD
DPMD (JIn. | Jumlah Paket Penyediaan (JIn. Jumlah Paket
Penyediaan Bahan Mesjid Raya | Bahan Logistik - Mesjid Bahan Logistik
Logistik Kantor no. 30 Kantor Yang 300 Paket 12,300,000 | Bahan Logistik Rayano. | Kantor Yang 300 Paket 13.000.000
: S Kantor -
Sunggumin | Disediakan 30 Disediakan
asa) Sunggumi
nasa)
Jumlah Dokumen Kantor Jumlah Dokumen
. Kantor . DPMD
Penyediaan bahan DPMD (Jin Bahan Penyediaan (JIn Bahan
Bacaan dan Mesiid Ra .a Bacaan dan Doku bahan Bacaan Meé'i d Bacaan dan Doku
Peraturan ) Y2 | Peraturan 48 33,600,000 | dan Peraturan : Peraturan 48 35.000.000
no. 30 men Raya no. men
Perundang- . Perundang- Perundang- Perundang-
Sunggumin 30
Undangan Undangan Undangan .| Undangan
asa) g Sunggumi )
yang Disediakan yang Disediakan
nasa)
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Penyediaan
Bahan/Material

Kantor
DPMD (Jin.
Mesjid Raya
no. 30
Sunggumin
asa)

Fasilitas Kunjungan
Tamu

Kantor
DPMD (Jin.
Mesjid Raya
no. 30
Sunggumin
asa)

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Kantor
DPMD (JIn.
Mesijid Raya
no. 30
Sunggumin
asa)

Jumlah Paket
Bahan/Material
yang Disediakan

Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
RapatKoordinasi
dan

Konsultasi SKPD
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Paket

32.000.000

Penyediaan
Bahan/Material

Kantor

DPMD
(JIn.
Mesjid
Raya no.
30
Sunggumi
nasa)

100

Lapor
an

7.150.000

Fasilitas
Kunjungan Tamu

Kantor
DPMD
(JIn.
Mesjid
Raya no.
30
Sunggumi
nasa)

284

Lapor
an

302,678,840

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD

Kantor
DPMD
(JIn.
Mesiid
Raya no.
30
Sunggumi
nasa)
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Jumlah Paket
Bahan/Material
yang Disediakan

Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
RapatKoordinasi
dan

Konsultasi SKPD

4 Paket |  34.000.000
100 Lapor 7.650.000
0 an

284 ;‘;pm 155.559.205




Dukungan Jumlah Dokumen Dukungan Kantor Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Kantor Dukungan Pglaksanaan DPMD Dukungan
Sistem Pemerintahan | PPMD (JIn. | Pelaksanaan Sistem (Jin. Pelaksanaan
- : Mesjid Raya | Sistem Doku Pemerintahan Mesjid Sistem Doku
Berbasis Elektronik .
p:(rjaass exiron! no. 30 Pemerintahan 5 men 35,000,000 BerbaS|§ Rayano. | Pemerintahan 5 men 36.000.000
SKPD Sunggumin | Berbasis Elektronik Elektronik pada [ 30 Berbasis Elektronik
asa) pada SKPD Sunggumi | pada
SKPD nasa) SKPD
Kantor
Kantor Pengadaan DPMD
Pengadaan Barang | DPMD (JIn. | Persentase Barang Milik (Jin. Persentase
Milik Daerah Mesjid Pelaksanaan o Daerah Penujang | Mesjid Pelaksanaan o
Penujang Urusan Raya no. 30 | Layanan 100 % 200.575.150 Urusan Rayano. | Layanan 100 % 198.136.428
Pemerintah Daerah | Sunggumin | Penunjang SKPD Pemerintah 30 Penunjang SKPD
asa) Daerah Sunggum
inasa)
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Pengadaan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Kantor
DPMD (JIn.
Mesjid Raya
no. 30
Sunggumin
asa)

Pengadaan Mebel

Kantor
DPMD (Jin.
Mesjid Raya
no. 30
Sunggumin
asa)

Pengadaan Peralatan
dan Mesin Lainnya

Kantor
DPMD (JIn.
Mesjid Raya
no. 30
Sunggumin
asa)

Jumlah Unit
Kendaraan

Dinas Operasional
atauLapangan yang
Disediakan

Jumlah Paket
Mebel yang
Disediakan

Jumlah Unit
Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023

2 Unit

21,418,276

Pengadaan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan

Kantor
DPMD
(JIn.
Mesjid
Raya no.
30
Sunggumi
nasa)

Pasan

13,474,181

Pengadaan Mebel

Kantor
DPMD
(JIn.
Mesjid
Raya no.
30
Sunggumi
nasa)

1 Unit

155,000,000

Pengadaan
Peralatan dan
Mesin Lainnya

Kantor
DPMD
(JIn.
Mesjid
Raya no.
30
Sunggumi
nasa)
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Jumlah Unit
Kendaraan

Dinas Operasional
atauLapangan yang
Disediakan

Jumlah Paket
Mebel yang
Disediakan

Jumlah Unit
Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

2 Unit 21.910.825
Pasan

2 g 14.631.924

7 Unit 150.000.000




Pengadaan Kantor
Kantor Jumlah Unit Sarana g DPMD Jumlah Unit Sarana
Pengadaan Sarana Sarana dan
DPMD (JIn. | dan Prasarana (JIn. dan Prasarana
dan Prasarana Mesjid Raya | Pendukung Prasarana Mesjid Pendukung
Pendukung Gedung 2 Unit 10,682,693 | Pendukung 2 Unit 11.593.679
no. 30 Gedung Kantor atau Rayano. | Gedung Kantor atau
Kantor atau S . B Lai Gedung Kantor 30 B Lai
Bangunan Lainnya unggumin angunan Lainnya atau Bangunan _ | Bangunan ainnya
asa) yang Disediakan Lai Sunggumi | yang Disediakan
ainnya
nasa)
Kantor
Kantor Penyediaan Jasa DPMD
. DPMD (JIn. | Persentase ye (JIn. Persentase
Penyediaan Jasa Mesjid Pelaksanaan Penunjang Mesjid Pelaksanaan
Penunjang Urusan 100 % 16,122,391 | Urusan 100 % 16.606.063
Pemerintah Daerah Rayano. 30 | Layanan Pemerintah Rayano. | Layanan
Sunggumin | Penunjang SKPD 30 Penunjang SKPD
Daerah
asa) Sunggum
inasa)
Kantor
Kantor DPMD
DPMD (JIn. | Jumlah Laporan (Jin. Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Mesjid Raya | Penyediaan Jasa 100 Lapor 2997 041 Penyediaan Jasa | Mesjid Penyediaan Jasa 100 Lapor 293,853
Surat Menyurat no. 30 Surat 0 an N Surat Menyurat Rayano. | Surat 0 an R
Sunggumin | Menyurat 30 Menyurat
asa) Sunggumi
nasa)
Renja DPMD Kabupaten Gowa Tahun 2023 - 82-



Jumlah Laporan Kantor
Kantor Egnmyj:ill; asr: Jasa BT;MD Jumlah Laporan
Penvediaan Jasa DPMD (JIn. Sumber Da,a Penyediaan Jasa Meé'i q Penyediaan Jasa
K yeclaan Mesjid Raya | . 8y Lapor Komunikasi, ) Komunikasi, Lapor
omunikasi, Sumber Air dan Listrik yang 2 10,712,650 . Raya no. 2 11,034,029
D ) L no. 30 L an Sumber Daya Air Sumber Daya an
aya Air dan Listrik Sunggumin Disediakan dan Listrik 30 Air dan Listrik yang
Sunggumi L
asa) Disediakan
nasa)
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Lanor Penyediaan Jasa Kab Penyediaan Jasa Lapor
Pelayanan Umum Kab. Gowa | Pelayanan 3 anp 3,182,700 | Pelayanan Umum GOV\}a Pelayanan 3 anp 3,278,181
Kantor Umum Kantor yang Kantor Umum Kantor yang
Disediakan Disediakan
Pemeliharaan Kantor
Kantor Barang Milik | O MD
Pemeliharaan DPMD (JIn. | Persentase Daeraﬁ (Jin. Persentase
Barang Milik Daerah | Mesjid Pelaksanaan 0 . Mesjid Pelaksanaan 0
Penunjang Urusan Raya no. 30 | Layanan 100 % 13,884,952 Eﬁ::::}ang Rayano. | Layanan 100 % 14.301.502
Pemerintah Daerah | Sunggumin | Penunjang SKPD Pemerintah 30 Penunjang SKPD
asa) D Sunggum
aerah )
inasa)
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. Jumlah Kendaraan Penye¢aan Jasa | Kab. Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Kab. Gowa, | Dinas Pemeliharaan, Gowa, Dinas
Pemeliharaan, Biaya | somba Upu, | Operasional atau Biaya Somba Operasional atau
Pemeliharaan, Pajak, | sunggumin Lapanaan van Pemeliharaan, Upu, Lapanaan van
dan Perizinan as3 Apangan yang 2 Unit 7,584,162 | Pajak, dan Sunaaumi | FaPanganyang 2 Unit 7,811,687
. Dipelihara = 99 Dipelihara
Kendaraan Dinas : Perizinan nasa .
. dan dibayarkan . dan dibayarkan
Operasional atau . Kendaraan Dinas .
Pajak dan . Pajak dan
Lapangan - Operasional atau -
Perizinannya L Perizinannya
apangan
Kab.
. Kab. Gowa, | Jumlah Peralatan . Gowa, Jumlah Peralatan
Pemeliharaan Somba Unu. | dan Pemeliharaan Somba dan
Peralatan dan Mesin pu, I 5 Unit 1,246,556 | Peralatan dan o 5 Unit 1,283,954
. Sunggumin | Mesin Lainnya yang L Upu, Mesin Lainnya yang
Lainnya o Mesin Lainnya . o
asa Dipelihara Sunggumi | Dipelihara
nasa
Pemeliharaan/Rehabi Jumlah Gedung Pemghhgraan/ Re Kab. Jumlah Gedung
e habilitasi Sarana
litasi Sarana dan Kab. Gowa, | Kantor dan dan Prasarana Gowa, Kantor dan
Prasarana Somba Upu, | Bangunan , Somba Bangunan .
Pendukung Gedung | Sunggumin | Lainnyayang 6 Unit 5,054,234 | Pendukung Upu, Lainnyayang 6 Uni 5,205,861
L . " Gedung Kantor A . .
Kantor dan asa Dipelihara/Direhabili q Sunggumi | Dipelihara/Direhabili
. . an Bangunan :
Bangunan Lainnya tasi Lai nasa tasi
ainnya
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Rogram Penataan Persentase o Rogram Kab. Persentase o
Desa Kab. Gowa Penataan Desa 100 % 112,000,000 Penataan Desa Gowa Penataan Desa 100 % 80.000.000
Penvelenaaaraan PersentasePenyel Penvelenaaaraa | Kab PersentasePenyel
yelengg Kab. Gowa | enggaraan 100 % 112,000,000 |  Srvelendg ' enggaraan 100 % 80.000.000
Penataan Desa n Penataan Desa | Gowa
Penataan Desa Penataan Desa
Jumlah Desa yang Jumlah Desa yang
Fasilitasi Tata Terfasilitasi Fasilitasi Tata Kab. Terfasilitasi
Wilayah Desa Kab. Gowa Penataan 61 Desa 56,000,000 Wilayah Desa Gowa Penataan 30 Desa 40.000.000
Wilayahnya Wilayahnya
Fasilitasi
Fasilitasi Penataan %ur:;lahl.?e:lsa yang Penataan Kab %urrrfllar‘}‘?e_sa yang
Kewenangan Desa | Kab.Gowa | poroor e 61 Desa 56,000,000 | Kewenangan 2 eriasit as! 30 Desa |  40.000.000
Penataan Desa Gowa Penataan
Kewenangannya Kewenangannya
Program Persentase Desa Program Kab Persentase Desa
Peningkatan Kerja Kab. Gowa | yang Melakukan 100 % 1,863,942,354 | Peningkatan Govo;a yang Melakukan 100 % 860.764.641
Sama Desa Kerja sama Desa Kerja Sama Desa Kerja sama Desa
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Persentase Desa

Fasilitas Kerja

Persentase Desa

Eﬂﬁlﬂtisng?'{?esa Kab.Gowa |yangMelakukan | 100 % | 1,863,942,354 | Sama Antar gz';la yang Melakukan | 100 % 860.764.641
Kerja sama Desa Desa Kerja sama Desa
Jumlah Dokumen . . Jumlah Dokumen
Fasilitas Kerja Sama Kerja Sama Antar Doku g:fn":a/s\rﬁ:?%esa Kab Kerja Sama Antar Doku
Antar Desa Dalam Kab. Gowa | Desa 121 men 6,394,954 Dalam GoWa Desa 121 men 6.569.775
Kabupaten/Kota dalam Kabupaten/Kota dalam
Kabupaten/Kota P Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Fasilitas Keria Jumlah Dokumen
Fasilitas Kerja Sama Kerja Sama AntarJDesa Kerja
Antar DesaDengan | (o) o, | SamaAntarDesa | 4,y Doku 6365400 | Dengan Pihak | Kap- SamaAntarDesa | 151 pesa | 10.300.000
Pihak Ketiga Dalam dengan men Ketiga Dalam Gowa dengan
Kabupaten/Kota Pihak Ketiga dalam Kabﬂ aten/Kota Pihak Ketiga dalam
Kabupaten/Kota P Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Fasilitas Haslill . Fasilitas Has_il_ _
Pembangunan Kab Gowa Easmtam 1 Doku 1,851.182,000 }Izembangunan Kab Gowa Easmta& 1 Kawa | 18.591.500.00
Kawasan Perdesaan embangunan men awasan embangunan san 0
Kawasan Perdesaan Kawasan
Perdesaan Perdesaan
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Persentase Desa Persentase Desa
yang yang
Program Menyelenggarakan Z:jorgir:ir:trasi Kab Menyelenggarakan
Administrasi Kab. Gowa | Tertid 100 % 1,209,823,873 . ' Tertid 100 % 2.932.999.276
. .. . Pemerintahan Gowa .. \
Pemerintahan Desa Administrasi Administrasi
. Desa .
Pemerintahan Pemerintahan
Desa Desa
Persentase Desa . Persentase Desa
: Pembinaan dan
Pembinaan dan yang Penaawasan yang
Pengawasan Menyelenggarakan Pengelen araa | Kab Menyelenggarakan
Penyelenggaraan | Kab. Gowa | Tertid 100 % 1,209,823,873 ye'enggara . Tertid 100 % 2.932.999.276
. . .. . n Administrasi Gowa .. .
Administrasi Administrasi . Administrasi
. . Pemerintahan .
Pemerintahan Desa Pemerintahan D Pemerintahan
esa
Desa Desa
Fasilitasi Fasilitasi
Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Penyelenggaraan Jumlah Dokumen
Administrasi Penyelenggaraan Doku Administrasi Kab. Penyelenggaraan Doku
Pemerintahan Kab. Gowa Adm|n|§traS| 121 men 4,365,400 Pemerintahan Gowa Adm|n|.stra3| 121 men 5.556.362
Desa Pemerintahan Desa Pemerintahan
Desa Desa
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Jumlah Dokumen

Jumlah Dokumen

. Fasilitas X
" Hasil Hasil
Fasilitas Penyusunan Penyusunan Doku Penyusunan Kab Penyusunan Doku
Rencana Kab. Gowa y 121 11,365,400 | Rencana ’ y 121 11,556,362
Pembangunan desa Perencanaan men Pembangunan Gowa Perencanaan men
Pembangunan q Pembangunan
esa
Desa Desa
Jumlah Dokumen Fasilitas Jumlah Dokumen
Fasilitas Pengelolaan Kab. Gowa Hasil 121 Doku 35,000,000 | Pengelolaan Kab. Hasil 121 Doku 36,050,000
Keuangan Desa Pengelolaan men Gowa Pengelolaan men
Keuangan Desa
Keuangan Desa Keuangan Desa
Jumlah Aparatur Pembinaan Jumlah Aparatur
Pembinaan Pemerintah Desa embinaa Pemerintah Desa
Peningkatan yang Mengikuti Pemngkatan Kab yang Mengikuti
. Kab. Gowa . 121 Orang 385,106,700 | Kapasitas ' , 121 Orang 386,659,901
Kapasitas Aparatur Pembinaan Gowa Pembinaan
. . Aparatur .
Pemerintah Desa Peningkatan . Peningkatan
4 Pemerintah Desa 4
Kapasitas Kapasitas
Evaluasi dan ‘Iill;?illah Dokumen Evaluasi dan ‘I{Il:argilfh Dokumen
Pengawasan . Doku Pengawasan Kab. ) Doku
Peraturan Desa Kab. Gowa | Evaluasidan 121 men 179,737,197 Peraturan Desa Gowa Evaluasi dan 121 men 60,300,000
Pengawasan Pengawasan

Peraturan Desa

Peraturan Desa
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Pembinaan dan

Jumlah Dokumen
Hasil
Pembinaan dan

Pembinaan dan

Jumlah Dokumen
Hasil
Pembinaan dan

Pemberdayaan BUM Pemberdayaan Doku Pemberdayaan Kab Pemberdayaan Doku
Desa dan Lembaga Kab. Gowa BUM D y 121 82,995,830 | BUM Desa dan G ' BUMD y 121 54,335,705
Kerja Sama antar esa men Lembaga Kerja owa esa men
dan Lembaga dan Lembaga
Desa : Sama antar Desa .
KerjaSama KerjaSama
antar Desa antar Desa
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
P Hasil Penyelenggaraan, Hasil
enyelenggaraan, .
. Penyelenggaraan Pemeliharaan, Penyelenggaraan
Pemeliharaan, Pemilihan Lapor Pengangkatan Kab Pemilihan Lapor
Pengangkatan, dan, | Kab. Gowa ' 0 P 0 gang ' ’ ' 54 P 2,010,000,000
. Pengangkatan an dan, Pemb Gowa Pengangkatan an
Pemb erhentian, . ) .
dan Pemberhentian erhentian, Kepala dan Pemberhentian
Kepala Desa
Kepala Desa Kepala
Desa Desa
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I Jumlah Laporan Fasilitasi Jumlah Laporan
Fasilitasi o I
Fasilitasi Pengangkatan Fasilitasi
Pengangkatan dan Pengangkatan dan Lapor dan Kab Pengangkatan dan Lapor
8 | Pemberhentian Kab. Gowa . 121 87,000,000 . ’ . 121 62,360,000
Pemberhentian an Pemberhentian Gowa Pemberhentian an
Perangkat
D Perangkat Perangkat Perangkat
esa
Desa Desa Desa
Fasilitas Penyusunan Jumlah Dokumen Doku Fasilitas Kab Jumlah Dokumen Doku
9 y Kab. Gowa , 121 20,913,500 | Penyusunan Profil ' 121 16,390,905
Profil Desa Profil Desa men Desa Gowa Profil Desa men
Fasilitas Pengelolaan Jumlah Dokumen Doku Fasilitas Kab Jumlah Dokumen Doku
10 g Kab. Gowa | Hasil Pengelolaan 121 74,714,900 | Pengelolaan Aset ' Hasil Pengelolaan 121 65,156,347
Aset Desa men Gowa men
Aset Desa Desa Aset Desa
Pembinaan Jumlah Anggota Pembinaan Jumlah Anggota
Peningkatan BPD yang Peningkatan Kab BPD yang Mengikuti
11 4 Kab. Gowa | Mengikuti 121 Orang 118,211,800 ) ’ . > 121 Orang 58,458,154
Kapasitas Anggota PembinaanPenin Kapasitas Gowa PembinaanPening
BPD . 9 Anggota BPD atan Kapasitas
atan Kapasitas
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Jumlah Desa yang Fasilitasi Jumlah Desa yang
Fasilitasi Penetapan Difasilitasi dalam Difasilitasi dalam
12 | dan Penegasan Kab. Gowa | Penetapan Dan 121 Desa 80,000,000 E:R:taapszmd;:tas g?)?\}a Penetapan Dan 121  Desa 60,300,000
Batas Desa Penegasan Desag Penegasan
Batas Desa Batas Desa
Jumllah Laporan Fasilitasi Jum.lah Laporan
Fasilitasi Pembinaan It{as'lll't . L Pembinaan Kab I;Ias_lll_t ) L
13 | Laporan Kepala Desa | Kab. Gowa | (oo 'd> 121 2P | 45,000,000 | Laporan Kepala | " s 121 2P | 20,300,000
Pembinaan an Desa Gowa Pembinaan an
Laporan Kepala Laporan Kepala
Desa Desa
Jumlah Dokumen Fasilitas Evaluasi Jumlah Dokumen
Fasilitas Evaluasi Hasil Evaluasi Perkembangan Hasil Evaluasi
14 Perkembangan Desa Kab. Gowa Perkembangan 167 Doku 85.413.146 | Desa Serta Kab. Perkembangan 167 Doku 85,575,540
Serta Lomba Desa Desa serta Lomba men Lomba Desa dan Gowa Desa serta Lomba men
dan Kelurahan Desa dan Kelurahan Desa dan
Kelurahan Kelurahan
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Program Persentase Program Persentase
Pemberdayaan Lembaga Pemberdayaan Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan Lembaga Kab Kemasyarakatan
Kemasyarakatan, Kab Gowa | Desadan 100 % 456,661,286 | Kemasyarakatan, Gowa Desa dan 100% 461,453,582
Lembaga Adat dan Lembaga Adat Lembaga Adat Lembaga Adat
Masyarakat Hukum Desa yang dan Masyarakat Desa yang
Adat Diberdayakan Hukum Adat Diberdayakan
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Pemberdayaan

Pemberdayaan
Lembaga Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan_

. yang Bergerak di
yang Bergerak di Bid
Bidang lcang
Pemberdayaan Pemberdayaan
Desa dan Lembaga Persentase E:;ab:;; Adat Persentase
Adat Tingkat Lembaga Tinakat Daerah Lembaga
Daerah Kemasyarakatan Kal?upaten Kota | Kab Kemasyarakatan
Kabupaten/Kota Kab. Gowa | Desadan 100 % 456,661,286 Serta Govo;a Desa dan 100% 461,453,582
Serta Lembaga Adat Pemberdayaan Lembaga Adat
Pemberdayaan Desa yang Masyarakat Desa yang
Masyarakat Hukum Diberdayakan Hukum Adat Diberdayakan
Adat yang ukum Ada
Masyarakat yang Masyarakat
Pelakunya Hukum mllil:;nxzat
Adat yang Sama yang Sama
dalam Daerah

dalam Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
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Fasilitas Penataan
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat

Kab. Gowa

Jumlah Dokumen
Hasil

Penataan,
Pemberdayaan
dan
Pendayagunaan
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW,

PKK, Posyandu,
LPM, dan
Karang Taruna),
Lembaga

Adat
Desa/Kelurahan
dan

Masyarakat Hukum
Adat
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167

Doku
men

103,908,441

Fasilitas
Penataan
Pemberdayaan
dan
Pendayagunaan
kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desal/Kelurahan
(RT, RW, PKK,
Posyandu, LPM,
dan Karang
Taruna),
Lembaga Adat
Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat

-94-

Kab.
Gowa

Jumlah Dokumen
Hasil

Penataan,
Pemberdayaan
dan
Pendayagunaan
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan
(RT, RW,

PKK, Posyandu,
LPM, dan
Karang Taruna),
Lembaga

Adat
Desa/Kelurahan
dan

Masyarakat Hukum
Adat

167

Doku
men

104,308,154




Peningkatan
Kapasitas
Kelembagaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT,
RW, PKK, Posyandu,
LPM, dan Karang
Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat
Hukum Adat

Kab. Gowa

Jumlah Lembaga

Peningkatan

Jumlah Lembaga

Kemasyarakatan 4 Kemasyarakatan
Kapasitas
(D;_?aéﬁlurahan Kelembagaan E)F;a_?aéﬁlurahan
S Lembaga o
Egl\K/I Zosyandu, Kemasyarakatan EPKI\}; zzrs]yandu,
K ’ a_lr_1 Desa/Kelurahan Kara’n Taruna)
Larat’)‘g aruna) 145 Lemb | o0 o ono | (RT,RW,PKK, | Kab. Lembaga ’ 145  Lemb
Azr:t aga 7 aga A Posyandu, LPM, Gowa Adat 9 7 aga
Desa/Kelurahan dan Karang Desa/Kelurahan
dan Taruna), dan
Masyarakat Hukum Lembaga Adat Masyarakat Hukum
Adat Desal/Kelurahan Adatyan
D't'a yint?( dan Masyarakat Ditin katglg(an
fingxatkan Hukum Adat 9K
Kapasitasnya Kapasitasnya
-95.
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Jumlah Dokumen

Jumlah Dokumen

Teknologi Tepat
Guna

dalam Pemanfaatan

Teknologi Tepat
Guna

Teknologi Tepat
Guna

dalam Pemanfaatan
Teknologi Tepat
Guna

Fasilitas Hasil Fasilitas Hasil
Fasilitasi Pengembangan Fasilitasi
Pengembangan .
X Pengembangan Usaha Ekonomi Pengembangan
Usaha Ekonomi . \
Masyarakat dan Usaha Ekonomi 36  Dokume Masyarakatdan Kab Usaha Ekonomi Doku
. Kab. Gowa | Masyarakatdan 25,969,350 | Pemerintah Desa ' Masyarakat dan 36 26,748,427
Pemerintah Desa . n Gowa . men
. Pemerintah Desa Dalam Pemerintah Desa
Dalam peningkatan dal inak dal
Pendapatan Asli aiam peningkatan . aiam
Meningkatkan Pendapatan Asli Meningkatkan
Desa
Pendapatan Desa Pendapatan
Asli Desa Asli Desa
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Hasil Fasilitas Hasil
Fasilitas Pemerintah Fasilitasi Penlw:arintah Desa Fasilitasi
Desa dalam Pemerintah Desa dalam Kab Pemerintah Desa Lapor
Pemanfaatan Kab. Gowa Laporan 48,514,845 ’ 20 P 48,970,290
Pemanfaatan Gowa an
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Fasilitas Bulan Bhakti Jumlah Laporan Fasilitas Bulan Jumlah Laporan
Gotong Royong Kab. Gowa I;als ; FI;S "E?é' i Laporan 60,710,850 Ehakt' Gotong gab. Elals ; FE‘;? 'IE?Z' " 121 Lapor 61,532,177
Masyarakat ulan BhaktiGotong oyong owa ulan BhaktiGotong an
Royong Masyarakat Masyarakat Royong Masyarakat
. ' Jumlah Dokumen . , Jumlah Dokumen
Fasilitas Tim H Fasilitas Tim G
Hasil Fasilitasi Tim Hasil Fasilitasi Tim
Penggerak PPK Penggerak PPK
Penggerak PKK Penggerak PKK
dalam dalam
Penyelenggaraan Penyj::lagrgaraan Dokume Penyelenggaraan Kab Penye(::Lagrgaraan Doku
Gerakan Kab. Gowa Gerakan 0 113,000,000 | Gerakan Gowa Gerakan 100 men 115,000,000
Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat dan y Masyarakat dan y
) Masyarakat dan . Masyarakat dan
Kesejahteraan ; Kesejahteraan .
Kesejahteraan Kesejahteraan
Keluarga Keluarga
Keluarga Keluarga
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Lampiran 4

Nama SKPD : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa

Tabel T-C.32

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2021

Program Peningkatan Kerjasama Desa

Reflikasi Program Nasional Pemberdyaan Masyarakat

1 (PNPM) 12 Desa Dan 4 Kelurahan Jumlah Desa yang Difasilitasi 16 Unit
Il | Program Administrasi Pemerintahan Desa
1 Pengadaan Komputer Kec. Bontonompo Selatan Kantor Desa i 6 Unit
Sengka
. . Kec. Bontonompo Selatan 2 Desa : Jumlah Aparat Desa Yang
2 | Peningkatan kapasitas perangkat desa Desa Tanrara, Desa Sengka Dilakukan Pembinaan 1 Paket
3 | Pembangunan Kantor BPD Desa Pa'bundukang Desa Pabundukang - 1 Unit
Study Banding Perangkat Desa Tentang Pengelolaan i
4 Asset Desa dan peningkatan PAD Desa Kec. Bontonompo Desa Romanglasa 10 Orang
Peningkatan Kapasitas Perangkat Desa dalam Jumlah Aparat Desa Yang
5 Melakukan Tupoksi Kec. Bontonompo Desa Romanglasa Dilakukan Pembinaan 10orang
6 | Alokasi Dana desa perlu pengawasan - Desa Jenetallasa
Il | Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan, Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat
1 Pelatihan-pelatihan lembaga-lembaga kemasyarakatan Kec. Sumba Upo Kel Tombolo Jum[ah Peseta Pglatlhan yang 1 Kali
Meningkat kapasitasnya
2 Jambore dan Lomba Inovasi desa Penanganan Kecamatan Bontonompo Selatan Jumlah Desa yang Bepatisipasi 1 Paket

Stunting
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Terlaksananya pembinaan

3 | Pembangunan Kantor BUMDES Desa Pa'bundukang Desa Pabundukang pengelolaan dan pemanfaatan 2 Unit
ADD

4 | Bantuan Tenda Darurat Kemah/Pengungsian Kec. Bontonompo Desa Romanglasa 1 unit

5 ‘é?m?iz;e dan Lomba Inovasi desa Penanganan Kec. Bontonompo Desa Romanglasa Jumlah Desa yang Bepatisipasi 1 Paket

6 | Pelatihan Dan Peningkatan kapasitas BPD Dan LPM 12 Desa Dan 4 Kelurahan 12 Desa dan 4

Kelurahan

7 | Pembinaan Kelembagaan Usaha Ekonomi Desa 12 Desa Jumlah Desa yang Berpartisipasi 12 Desa

8 | Kegiatan Lomba Inovasi TTG 12 Desa Jumlah Desa yang Berpartisipasi 12 Desa
Y ) Jumlah Peserta Rapat Evaluasi 12 Desa dan 4

9 | Monitoring dan Evaluasi Program PKK 12 Desa dan 4 Kelurahan dan Koordinasi PKK Kelurahan
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Lampiran 5

Nama SKPD : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa

Tabel T-C.33
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Prakiraan Maju Tahun 2024
Kabupaten Gowa

2 Urusan Wajib
213 Dinas Pemberdayaan 6.507.664.175 7,062,938,662
Masyarakat dan Desa
2.13.01 Program Penunjang | Persentase 100 % 2.856.236.889 | APBD 100 % 2,727,721,163
Urusan Peerintahan | Pelaksanaan Gowa
Daerah Layanan
Kabupaten/Kota Penunjang SKPD
2.13.01.2.01 Perencanaan, Persentase 100 % 32,000,000 | APBD 100 % 34,000,000
Penganggaran, dan | Pelaksanaan Gowa
Evaluasi Kinerja Layanan
Perangkat Daerah Penunjang SKPD
2.13.01.2.01.01 | Penyusunan Jumlah Laporan Kantor DPMD 2 Laporan 21.000.000 | APBD 2 Laporan 22.000.000
Dokumen Evaluasi (JIn. Mesjid Gowa
Perencanaa Kinerja Perangkat Raya no. 30
Perangkat Daerah Daerah Sungguminas
a)
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2.13.01.2.01.06 | Koordinasi dan umlah Laporan Kantor DPMD 1 Laporan 11.000.000 | APBD 1 Laporan 12.000.000
Penyusunan Laporan | Capaian Kinerja dan | (JIn. Mesjid Gowa
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Raya no. 30
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Sungguminas
Kinerja SKPD Laporan Hasil a)
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan |khtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
213.01.2.02 Administrasi Persentase Kantor 100 % 2,050,625,556 | APBD 100 % 2.111.867.965
Keuangan Pelaksanaan DPMD (JIn. Gowa
Perangkat Daerah Layanan Mesijid Raya
Penunjang SKPD no. 30
Sunggumina
sa)
2.13.01.2.02.01 | Penyediaan Gajidan | Jumlah Orangyang | Kantor DPMD 14 Orang/Bul | 2,016,021,056 | APBD 14 Orang/Bula | 2.075.254.330
Tunjangan ASN Menerima Gaji (JIn. Mesjid an Gowa n
. Raya no. 30
danTunjangan ASN Sungguminas
a)
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213.01.2.02.03 | Pelaksanaan Jumlah Dokumen | Kantor DPMD 12 Dokumen 14.000.000 | APBD 12 Dokumen 15.000.000
Penatausahaan dan | penatausahaan dan | (JIn- Mesjid Gowa
Penguijian/Verifikasi Penquian/Verifikasi Raya no. 30
Keuangan SKPD gupanvertikasi Sungguminas
Keuangan SKPD a)
2.13.01.2.02. 05 | Koordinasi dan Jumlah Laporan Kantor DPMD 1 Laporan 5,304,500 | APBD 1 Laporan 5.463.000
Penyusunan Laporan | Keuangan (JIn. Mesjid Gowa
keuangan Akhir Akhir Tahun SKPD | Raya no. 30
Tahun SKPD dan Laporan Hasil | Sungguminas
Koordinasi a)
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
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2.13.01.2.02. 07

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulan/Se
mesteran SKPD

Jumlah Laporan
Keuangan

Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
dan Laporan

Koordinasi
Penyusunan
Laporan

Keuangan

Bulanan/Triwulanan/
Semesteran
SKPDJumlah
Laporan Keuangan
Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
dan Laporan

Koordinasi
Penyusunan
Laporan

Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran

SKPD

Kantor DPMD
(JIn. Mesjid
Raya no. 30
Sungguminas
a)

17 Laporan

15.300.000

APBD
Gowa

17 Laporan

16.150.000
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213.01.2.02 Administrasi Persentase Kantor 100 % 68,300,000 | APBD 100 % 71.600.000
Kepegawaian Pelaksanaan DPMD (JIn. Gowa
Perangkat Daerah Layanan Mesjid Raya
Penunjang SKPD no. 30
Sunggumina
sa)
213.012.05.02 | Pengadaan Pakaian | Jumiah Paket Kantor DPMD 28 Paket 26,600,000 | APBD 28 Paket 28.000.000
Dinas Beserta Atribut | Pakaian (JIn. Mesjid Gowa
Kelengkapannya Dinas beserta Raya no. 30
AtributKelengkapan ::,.)u ngguminas
2.13.01.2.05.09 | Pendidikan dan Jumlah Pegawai Kantor DPMD 1 Orang 16,500,000 | APBD 1 Orang 17.000.000
Berdasarkan Tugas dan Raya no. 30
dan Fungsi Funasi Sungguminas
ungsi yang 2)
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan
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2.13.01.2.05.11 | Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang | Kantor DPMD 28 Orang 25,200,000 | APBD 28 Orang 26,000,000
Implementasi Mengikuti (JIn. Mesjid Gowa
Peraturan Perundang- | Bimpingan Raya no. 30
Undangan . .| Sungguminas
Teknis Implementasi a)
Peraturan
PerundangUndanga
n
2.13.01.2.06 Administrasi Umum | Persentase Kantor 100 % 474,728,840 | APBD 100 % 281.209.205
Perangkat daerah | Pelaksanaan DPMD (Jin. Gowa
Layanan Mesijid Raya
Penunjang SKPD no. 30
Sunggumina
sa)
2.13.01.2.06.02 | Penyediaan Peralatan | Jumlah Peralatan | Kantor DPMD 5 Unit 52,000,000 | APBD 0 Paket 0
dan Perlengkapan dan Perlengkapan | (JIn. Mesjid Gowa
Kantor Kantor yang Raya no. 30
Tersedia Sungguminas
a)
213.01.2.06.04 | Penyediaan Bahan | Jumlah Paket Kantor DPMD 300 Paket 12,300,000 | APBD 300 Paket 13.000.000
Logistik Kantor Bahan (JIn. Mesjid Gowa
Logistik Kantor gaya no. 30
yangDisediakan a)u ngguminas
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APBD

2.13.01.2.06.06 | Penyediaan bahan Jumlah Dokumen Kantor DPMD 48 Dokumen 33,600,000 48 Dokumen 35.000.000
Bacaan dan Bahan (JIn. Mesjid Gowa
Peraturan Perundang- | Bacaan dan Raya no. 30
Undangan Peraturan Sungguminas
Perundang- 3)
Undangan
yang Disediakan
2.13.012.06.07 | Penyediaan Jumlah Paket Kantor DPMD 4 Paket 32.000.000 | APBD 4 Paket 34.000.000
Disediakan Raya no. 30
Sungguminas
a)
2.13.01.2.06. 07 | Fasilitas Kunjungan Jumlah Laporan Kantor DPMD 1000 Laporan 7.150.000 | APBD 1000 Laporan 7.650.000
Tamu Fasilitasi (JIn. Mesjid Gowa
Kunjungan Tamu Raya no. 30
Sungguminas
a)
2.13.01.2.06.09 | Penyelenggaraan Jumlah Laporan Kantor DPMD 284 Laporan 302,678,840 | APBD 284 Laporan 155.559.205
Rapat Koordinasi dan | penyelenggaraan | (JIn. Mesjid Gowa
Konsultasi SKPD RapatKoordinasi Raya no. 30
P Sungguminas
dan a)
Konsultasi SKPD
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213.01.2.06. 11 | Dukungan Jumlah Dokumen | Kantor DPMD 5 Dokumen 35,000,000 | APBD 5 Dokumen 36.000.000
Pelaksanaan Dukungan (JIn. Mesjid Gowa
Sistem Pemerintahan | Pelaksanaan gaya no. 30
Berbasis Elektronik Sistem a)u ngguminas
pada Pemerintahan
SKPD Berbasis Elektronik
pada
SKPD
2.13.01.2.07 Pengadaan Barang | Persentase Kantor 100 % 200.575.150 | APBD 100 % 198.136.428
Milik Daerah Pelaksanaan DPMD (JIn. Gowa
Penujang Urusan Layanan Mesjid Raya
Pemerintah Daerah Penunjang SKPD no. 30
Sunggumina
sa)
2.13.012.07.02 | Pengadaan Jumlah Unit Kantor DPMD 2 Unit 21418276 | APBD 2 Unit 21.910.825
Kendaraan Dinas Kendaraan (JIn. Mesjid Gowa
Operasional atau Dinas Operasional | Rayano. 30
Lapangan Sungguminas
atauLapangan yang a)
Disediakan
2.13.01.2.07.05 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel | Kantor DPMD 2 Pasang 13,474,181 | APBD 2 Pasang 14.631.924
yang (JIn. Mesjid Gowa
Disediakan Raya no. 30
Sungguminas
a)
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APBD

2.13.01.2.07.06 | Pengadaan Peralatan | Jumlah Unit Kantor DPMD 1 Unit 155,000,000 7 Unit 150.000.000
dan Mesin Lainnya Peralatan dan (JIn. Mesjid Gowa
Mesin Lainnya yang gaya no. 30
Disediakan a)u ngguminas
2.13.01.2.07.11 | Pengadaan Sarana | Jumlah Unit Sarana | Kantor DPMD 2 Unit 10,682,693 | APBD 2 Unit 11.593.679
dan Prasarana dan Prasarana (JIn. Mesjid Gowa
Pendukung Gedung Pendukung Raya no. 30
Kantor atau Gedung Kantor atau | Sungguminas
Bangunan Lainnya . a)
Bangunan Lainnya
yang Disediakan
2.13.01.2.08 Penyediaan Jasa Persentase Kantor 100 % 16,122,391 | APBD 100 % 16.606.063
Penunjang Urusan Pelaksanaan DPMD (JIn. Gowa
Pemerintah Daerah | Layanan Mesijid Raya
Penunjang SKPD no. 30
Sunggumina
sa)
213.01.2.08.01 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kantor DPMD 1000 Laporan 2,227,041 | APBD 1000 Laporan 2.293.853
Surat Raya no. 30
Menyurat Sungguminas
a)
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2.13.012.08.02 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kantor DPMD 2 Laporan 10,712,650 | APBD 2 Laporan 11,034,029
Komunikasi, Sumber | penyediaan Jasa (JIn. Mesjid Gowa
Daya Air dan Listrik Komunikasi Raya no. 30
' Sungguminas
Sumber Daya a)
Air dan Listrik yang
Disediakan
2.13.01.2.08. 04 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Kab. Gowa 3 Laporan 3,182,700 APBD 3 Laporan 3,278,181
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Gowa
Kantor Pelayanan
Umum Kantor yang
Disediakan
2.13.01.2.09 Pemeliharaan Barang | Persentase Kantor 100 % 13,884,952 | APBD 100 % 14.301.502
Milik Daerah Pelaksanaan DPMD (JIn. Gowa
Penunjang Urusan Layanan Mesjid Raya
Pemerintah Daerah | Penunjang SKPD no. 30
Sunggumina
sa)
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APBD

Penataan Desa

2.13.01.2.09.02 | Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan | Kab. Gowa, 2 Unit 7,584,162 2 Unit 7,811,687
Pemeliharaan, Biaya | Dinas Somba Upu, Gowa
Pemeliharaan, Pajak, | Qperasional atau .
dan Perizinan L P Sungguminas
Kendaraan Dinas D?pa"r1hgarn yang a
Operasional atau pelihara
Lapangan dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
2.13.01.2.09.06 | Pemeliharaan Jumlah Peralatan | Kab. Gowa, 5 Unit 1,246,556 | APBD 5 Unit 1,283,954
Peralatan dan Mesin | dan Somba Upu, Gowa
Lainnya Mesin Lainnya yang | Sungguminas
Dipelihara a
2.13.01.2.09. 11 | Pemeliharaan/Rehabil | Jumlah Gedung Kab. Gowa, 6 Unit 5,054,234 | APBD 6 Unit 5,205,861
i:t)asi Sarana dan Kantor dan Somba Upu, Gowa
rasarana Bangunan Sungguminas
Pendukung Gedung | Lainnyayang a 99
Kantor dan Bangunan Divelihara/Direhabil
Lainnya pelihara/Direhabil
tasi
2.13.02 Rogram Penataan | Persentase Kab. Gowa 100 % 112,000,000 | APBD 100 % 80.000.000
Desa Penataan Desa Gowa
2.13.02.2.01 Penyelenggaraan PersentasePenyele | Kab. Gowa 100 % 112,000,000 | APBD 100 % 80.000.000
Penataan Desa nggaraan Gowa
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APBD

Kabupaten/Kota

Kerja Sama Antar
Desa

dalam
Kabupaten/Kota

2.13.02.2.01.01 | Fasilitasi Tata Jumlah Desayang | Kab. Gowa 61 Desa 56,000,000 30 Desa 40.000.000
Wilayah Desa Terfasilitasi Gowa
Penataan
Wilayahnya
2.13.02.2.01.02 | Fasilitasi Penataan Jumlah Desayang | Kab. Gowa 61 Desa 56,000,000 gPBD 30 Desa 40.000.000
Kewenangan Desa Terfasilitasi owa
Penataan
Kewenangannya
2.13.03 Program Peningkatan | Persentase Desa | Kab. Gowa 100 % 1,863,942,354 | APBD 100 % 860.764.641
Kerja Sama Desa yang Melakukan Gowa
Kerja sama Desa
2.13.03.2.01 Fasilitas Kerja Sama | Persentase Desa | Kab. Gowa 100 % 1,863,942,354 | APBD 100 % 860.764.641
Antar Desa yang Melakukan Gowa
Kerja sama Desa
2.13.03.2.01.01 | Fasilitas Kerja Sama | Jumlah Dokumen Kab. Gowa 121 Dokumen 6,394,054 | APBD 121 Dokumen 6.569.775
Antar Desa Dalam Gowa
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APBD

2.13.03.2.01. 02 | Fasilitas Kerja Sama | Jumlah Dokumen Kab. Gowa 121 Dokumen 6,365,400 121 Desa 10.300.000
Antar Desa Dengan | Kerja Gowa
Kabupaten/Kota dengan
Pihak Ketiga dalam
Kabupaten/Kota
2.13.03.2.01.03 | Fasiltas Jumlah Dokumen | Kab Gowa 1 Dokumen | 1,851,182,000 | APBD 1 Kawasan 18.591.500.000
Pembangunan Hasil Gowa
Kawasan Perdesaan | Fagilitasi
Pembangunan
Kawasan
Perdesaan
2.13.04 Program Persentase Desa | Kab. Gowa 100 % 1,209,823,873 | APBD 100 % 2.932.999.276
Administrasi yang Gowa
Pemerintahan Desa | Menyelenggarakan
Tertid Administrasi
Pemerintahan
Desa
2.13.04.2.01 Pembinaan dan Persentase Desa | Kab. Gowa 100 % 1,209,823,873 | APBD 100 % 2.932.999.276
Pengawasan yang Gowa
Penyelenggaraan Menyelenggarakan
Administrasi Tertid Administrasi
Pemerintahan Desa | Pemerintahan
Desa
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2.13.04.2.01.01 | Fasiltasi Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 121 Dokumen 4,365,400 | APBD 121 Dokumen 5.556.362
Penyelenggaraan Penyelenggaraan sove
Administrasi Administrasi
Pemerintahan Pemerintahan
Desa Desa
2.13.04.2.01.03 | Fasilitas Penyusunan | Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 121 Dokumen 11,365,400 | APBD 121 Dokumen 11,556,362
Rencana Hasil Gowe
Pembangunan desa | penyusunan
Perencanaan
Pembangunan Desa
2.13.04.2.01.04 | Fasilitas Pengelolaan | Jumlah Dokumen Kab. Gowa 121 Dokumen 35,000,000 | APBD 121 Dokumen 36,050,000
Keuangan Desa Hasil Gowe
Pengelolaan
Keuangan Desa
2.13.042.01.05 | Pembinaan Jumlah Aparatur | Kab. Gowa 121 Orang 385,106,700 | APBD 121 Orang 386,659,901
Peningkatan Pemerintah Desa soe
Kapasitas Aparatur yang Mengikuti
Pemerintah Desa Pembinaan
Peningkatan
Kapasitas
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2.13.04.2.01.07 | Evaluasidan Jumlah Dokumen Kab. Gowa 121 Dokumen 179,737,197 121 Dokumen 60,300,000
Pengawasan Hasil
Peraturan Desa Evaluasi dan
Pengawasan
Peraturan Desa
2.13.04.2.01.08 | Pembinaan dan Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 121 Dokumen 82,995,830 | APBD 121 Dokumen 54,335,705
Pemberdayaan BUM | Hasil Gowa
Desa dan Lembaga Pembinaan dan
Kerja Sama antar
Desa Pemberdayaan
BUM Desa
dan Lembaga
KerjaSama
antar Desa
2.13.04.2.01.09 | Penyelenggaraan, Jumlah Laporan Kab. Gowa 0 Laporan 0| APBD 54 Laporan 2,010,000,000
Pemeliharaan, Hasil Gowa
Pemb erhentian, Pemilihan
Kepala Desa Pengangkatan
dan Pemberhentian
Kepala
Desa
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2.13.04.2.01.10 | Fasilitasi Jumlah Laporan Kab. Gowa 121 Laporan 87,000,000 | APBD 121 Laporan 62,360,000
Pengangkatan dan Fasilitasi Gowa
Pemberhentian Pengangkatan dan
Perangkat Pemberhentian
Desa Perangkat
Desa
2.13.04.2.01.11 | Fasilitas Penyusunan | Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 121 Dokumen 20,913,500 | APBD 121 Dokumen 16,390,905
Profil Desa Profil Desa Gowa
2.13.04.2.01.13 | Fasilitas Pengelolaan | Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 121 Dokumen 74,714,900 | APBD 121 Dokumen 65,156,347
Aset Desa Hasil Pengelolaan Gowa
Aset Desa
2.13.04.2.01.14 | Pembinaan Jumlah Anggota Kab. Gowa 121 Orang 118,211,800 | APBD 121 Orang 58,458,154
Peningkatan BPD yang Mengikuti Gowa
Kapasitas Anggota PembinaanPening
BPD atan Kapasitas
2.13.04.2.01.15 | Fasilitasi Penetapan | Jumlah Desayang | Kab. Gowa 121 Desa 80,000,000 | APBD 121 Desa 60,300,000
dan Penegasan Batas | pifagilitasi dalam Gowa
Desa
Penetapan Dan
Penegasan
Batas Desa
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2.13.04.2.01.16 | Fasiltasi Pembinaan | Jumlah Laporan Kab. Gowa 121 Laporan 45,000,000 gPBD 121 Laporan 20,300,000
Laporan Kepala Desa | Hasil owa
Fasilitasi
Pembinaan
Laporan Kepala
Desa
2.13.04.2.01.18 | Fasilitas Evaluasi Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 167 Dokumen 85,413,146 | APBD 167 Dokumen 85,575,540
Perkembangan Desa | Hasil Evaluasi Gowa
Serta Lomba Desa Perkembangan
dan Kelurahan Desa serta Lomba
Desa dan Kelurahan
2.13.05 Program Persentase Kab Gowa 100 % 456,661,286 100 % 461,453,582
Pemberdayaan Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan, Desa dan Lembaga
Lembaga Adat dan | Adat Desayang
Masyarakat Hukum | Diberdayakan
Adat
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2.13.05.2.01

Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan yang
Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota Serta
Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang Masyarakat
Pelakunya Hukum
Adat yang Sama
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase
Lembaga
Kemasyarakatan
Desa dan Lembaga
Adat Desa yang
Diberdayakan

Kab. Gowa

100 %

456,661,286

APBD
Gowa

100 %

461,453,582
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APBD

2.13.05.2.01.02 | Fasilitas Peralatan Jumlah Dokumen Kab. Gowa 167 Dokume 103,908,441 167 Dokumen 104,308,154
Pemberdayaan dan | Hasil n Gowa
Pendayagunaan Penataan
kelembagaan Lembaga Pemberdz;yaan
Kemasyarakatan d
Desa/Kelurahan (RT, an
RW, PKK, Posyandu, | Pendayagunaan
LPM, dan Karang Kelembagaan
Taruna), Lembaga Adat| Lembaga
Desa/Kelurahandan | Kemasyarakatan
Masyarakat Hukum | pega/kelurahan
Adat (RT,RW,

PKK, Posyandu,
LPM, dan
Karang Taruna),
Lembaga
Adat
Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adat
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2.13.05.2.01.03 | Peningkatan Jumlah Lembaga | Kab. Gowa 1457 Lembaga 104,557,800 gPBD 1457 Lembaga 104,894,534
Kapasitas Kemasyarakatan owa
Kelembagaan
Desa/Kelurahan
Lembaga RT RW
Kemasyarakatan (RT,RW,
Desa/Kelurahan (RT, | PKK, Posyandu,
RW, PKK, Posyandu, | LPM, dan
LPM, dan Karang Karang Taruna),
Taruna), Lembaga Lembaga
Adat Desa/Kelurahan
dan Masyarakat Adat
Hukum Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum
Adatyang
Ditingkatkan
Kapasitasnya
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2.13.05.2.01.05 | Fasilitas Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 36 Dokumen 25,969,350 | APBD 36 Dokumen 26,748 427
Pengembangan Usaha | Hasil Gowa
Ekonomi Masyarakat | posijitasi
dan Pemerintah Desa Pengembangan
Dalam peningkatan Usaha Ek .
Pendapatan Asli Desa Saha Ekonomi
Masyarakat dan
Pemerintah Desa
dalam
Meningkatkan
Pendapatan
Asli Desa
2.13.05.2.01.06 | Fasilitas Pemerintah | Jumlah Laporan Kab. Gowa 20 Laporan 48,514,845 | APBD 20 Laporan 48,970,290
Desa dalam Hasil Gowa
Pemanfaatan Fasilitasi
Teknologi Tepat Guna | pemerintah Desa
dalam Pemanfaatan
Teknologi Tepat
Guna
2.13.05.2.01.07 | Fasilitas Bulan Bhakti | Jumlah Laporan Kab. Gowa 121 Laporan 60,710,850 | APBD 121 Laporan 61,532,177
Gotong Royong Hasil Fasilitasi Gowa
Masyarakat Bulan BhaktiGotong
Royong Masyarakat
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2.13.05.2.01.09 | Fasilitas Tim Jumlah Dokumen | Kab. Gowa 100 Dokumen 113,000,000 | APBD 100 Dokumen 115,000,000
Penggerak PPK Hasil Fasilitasi Tim Gowa
dalam Penggerak PKK
Penyelenggaraan dalam
Gerakan Penyelenggaraan
Pemberdayaan Gerakan
Masyarakat dan Pemberdayaan
Kesejahteraan Masyarakat
Keluarga dan Kesejahteraan
Keluarga
JUMLAH (Rp) 6.507.664.175 7,062,938,662
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Lampiran 6

Tabel T-B.36

Identifikasi Permasalahan untuk Penentuan Program Prioritas Kabupaten Gowa

Nama SKPD : Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Gowa

Urusan : Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

1 | Persentase LPM berprestasi

Melampaui (>)

Adanya pembinaan yang
dilakukan secara terus-menerus
pada lembaga kemasyarakatan
desa khususnya untuk LPM

9 | Persentase LSM aktif

Sesuai (=)

Pelaksanaan pendataan dan
pembaharuan izin masih
dilaksanakan oleh SKPD lain dalam
hal ini Kesbanpol

Adanya pembinaan yang
dilakukan secara terus pada
lembaga kemasyarakatan desa
khususnya untuk LSM

3 | Persentase PKK aktif

Sesuai (=)

Adanya pembinaan yang
dilakukan secara terus pada
lembaga kemasyarakatan desa
khususnya untuk PKK

4 | Persentase Posyandu aktif

Sesuai (=)

Adanya pembinaan yang
dilakukan secara terus pada
lembaga kemasyarakatan desa
khususnya untuk Posyandu

5 | Persentase desa cepat berkembang

Melampaui (>)

Adanya dukungan dana dan
partisipasi masyarakat
sehingga meningkatkan
pembangunan sarana dan
prasarana yang lebih baik
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